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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi hubungan fungsional motivasi belajar terhadap prestasi

belajar murid, hubungan fungsional disiplin belajar terhadap prestasi dan hubungan fungsional motivasi dan

disiplin belajar secara bersama-sama terhadap prestasi belajar serta ingin mengetahui sumbangan masing-

masing variabel tersebut dapat menjelaskan variabel terikat. 

<br><br>

Penelitian dilakukan di Kotamadya Bekasi pada bulan Maret 1998. Metode penelitian yang digunakan

adalah deskriptif korelasi. Populasi penelitian ini adalah murid-murid kelas dua Sekolah Menengah Umum

se Kotamadya Bekasi, dengan sampel sebesar 316 orang yang dipilih sccara proporsional random sampling.

Data motivasi dan disiplin belajar proporsional random sampling. Data motivasi dan disiplin belajar

deperoleh dengan menggunakan kuesioner dan data prestasi diambil dari hasil belajar di sekolah berupa

raport cawu III. 

<br><br>

Dengan bantuan program SPSS 6.0 maka teknik analisis yang digunakan terdiri analisis korelasi sederhana,

analisis korelasi parsial, analisis korelasi ganda dengan taraf signifikansi a = 0.05 

<br><br>

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa ada hubungan fungsional yang positif baik antara motivasi belajar

(X1) dengan prestasi belajar (Y) maupun disiplin belajar (X2) dengan prestasi belajar (Y). Masing-masing

memberikan kontribusi terhadap prestasi belajar sebesar 3.70% dan 13.00% dan sisanya sebesar 83,3%

disebabkan oleh faktor lain. 

<br><br>

Hasil analisis regresi ganda menunjukkan adanya hubungan positif yang signifikan antara motivasi dan

disiplin belajar secara bersama-sama terhadap prestasi betajar murid (R2 = 0.361 ; p < = .000). Ini berarti

bahwa prestasi hanya bisa menjelaskan sebesar 30,4%, dan sisanya dijelaskan oleh faktor lain.
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