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Penelitian ini dimaksudkan untuk menjelaskan dan mengidentifikasi faktor-faktor eksternal perusahaan yang
dapat mengganggu kesehatan finansial/profitabilitas suatu perusahaan konstruksi. Jika faktor-faktor yang
mempengaruhi secara dominan dapat dikelola dan diperhatikan dengan baik, maka diharapkan profit
perusahaan meningkat sekaligus perusahaan-perusahaan jasa konstruksi di Indonesia dapat mampu bersaing
dengan perusahaan-perusahaan asing didalam dan diluar negeri. Penelitian ini menggunakan metode
kuesioner / survey terhadap perusahaan jasa konstruksi yang tergabung di AK| (Asosiasi Kontraktor
Indonesia), untuk mendapatkan data-data yang diperlukan. Penelitian ini menggunakan analisis statistik
untuk dapat mengetahui faktor eksternal yang mempengaruhi profitable perusahaan dan analisis ssimulasi
Monte Carlo untuk mengetahui probabilitas variabel penentu. Dari hasil pengolahan data disimpulkan
bahwa persaingan, kekuatan tawar-menawar pembeli, dan ancaman pemain baru merupakan faktor eksternal
yang paling dominan terhadap peningkatan profitable perusahaan.

<hr><i>External factors (macro economy, politic, government law, technology, etc) are one of the most
difficult factors to be managed by Construction Company. This research is done to find out what kind of
external factor that strongly impact to financial condition of such akind of Construction Company | builder.
When we handle dominant external factors properly, it will increase company profit and competitive as well.
Construction Companies from AKI (Indonesia's Contractors Association) are target respondent of this
survey. By using questionnaire method, it is ensure to get proper datafor this research. Statistical analysis
and Monte Carlo ssmulation will be applied for data calculation. Finally, the research result concludes
competitiveness; bargaining power and new player in the field are the dominant external factors of
Company.</i>
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