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Persaingan dalam industri pertambangan yang ketat di Indonesia yang merupakan negara yang mempunyai
potensi mineral ketigaterbesar di dunia membuat suatu perusahaan harus mengetahui faktor-faktor kunci
yang menentukan keberhasilannya dalam bisnis. Selain itu perlu ada suatu model yang dapat menilai tingkat
keberhasilan perusahaan itu dengan faktor-faktor itu sebagai indikator.

Dalam penelitian ini dirancang model untuk melakukan rating kinerja perusahaan pertambangan dengan
metode Analytic Hierarchy Process. Pertama-tama Kriteria dan Sub Kriteria sebagai indikator kinerja
perusahaan pertambangan dipilih dan dibobotkan oleh para ahli pertambangan, lalu dibuat model rating
untuk perusahaan pertambangan berdasarkan Kriteria dan Sub Kriteriaitu.

Hasil yang diperoleh adalah model rating kinerja perusahaan pertambangan. Suatu contoh rating untuk
perusahaan pertambangan Batubara dibuat untuk menjelaskan kegunaan model itu

<hr><i>The competition in mining industry in Indonesia, that has the third highest mineral potential in the
world, isforcing the companies to understand the key factors of its business success. Thereis aso aneed for
amodel that can rate the companies success using the factors as indicators.

In this research, a performance rating model for mining company is designed using Analytic Hierarchy
Process. First, the Criteria and Sub Criteria as performance indicators is chosen and weighted by mining
experts, and then arating model is constructed based on the Criteria and Sub Criteria.

Theresult is a performance rating model for mining company. An example of coal mining company rating is
illustrated to explain the use of the model.</i>
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