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Pengajuan masalah ini bersumber dari pengamatan, ungkapan kalangan pemakai jasa pendidikan, pengamat
pendidikan di manakinerja menggar guru khususnya guru tamatan IKIP Manado program strata satu (S1)
yang sudah mengajar pada Sekolah Menengah Umum dan Kegjuruan di Kotamadya Manado, Kabupaten
Minahasa dan Bolaang Mongondow belum.menampakkan kinerja mengajar yang diharapkan. Mereka siap
untuk ditatar dan bukan siap untuk mengajar. Isu yang dilekatkan juga adalah menurunnya prestasi belgar
subjek didik Sekolah Menengah Umum dan Kejuruan terutama dapat dilihat dari Nilai Ebtanas Murni
(NEM) dan hasil ujian tulis Sipenmaru dari tahun ke tahun, di mana hasilnya menempati urutan yang kurang
menguntungkan jika dibandingkan dengan basil yang dicapai oleh subjek didik dari daerah lainnyadi
Indonesia.

Setelah ditelusuri bahwa ruang hidup psikologis guru diasumsi iaempunyal hubungan tertentu dengan
kinerja menaaiarnya. Ruang hidup psikologis adalah inti teori Lewin. Ruang hidup psikologis adalah hasil
interaks antara pribadi, dengan lingkungan psikologisnya yang dihadapi sekarang ini (prinsip kekinian
Lewin). Ada sebelas variabel yang diamati dalam ruang hidup psikologis guru. Limavariabel yaitu (1)
sistem budaya birokrasi daerah, (2) gaya hidup masyarakat, (3) kepemimpinan kepala sekolah, (4)
pelaksanaan tugas administrasi, dan (5) penghargaan masyarakat terhadap profesi guru ditetapkan sebagal
variabel lingkungan psikologis. Enam variabel yaitu (1) keterpanggilan untuk menjadi guru, (2) kebutuhan
hidup guru, (3) penghayatan terhadap pekerjaan guru, (4) komitmen terhadap etika profesi, (5) konsep diri
guru, dan (6) sikap terhadap profesi guru ditetapkan sebagai variabel pribadi. Hasil interaksi antara variabel-
variabel lingkungan psikologis dengan variabel-variabel pribadi diamati kontribusinya terhadap kinerja
mengajar guru.
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