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Perusahaan Kontraktor tidak akan memperoleh hasil maksimal dari penerapan Sistem Managemen Mutu SO
9000 jikatidak konsisten didalam pelaksanaannya. Oleh karenanya diperlukan kedisiplinan pegawai yang
menjaankannya Adanya hubungan timbal balik antara Perusahaan Kontraktor dan pegawai didalam

menci ptakan kerjasama yang harmonis akan mewujudkan tujuan bersama dari penerapan Sistem Mangemen
Mutu 1SO 9000. Tujuan tesis ini adalah ingin mengetahui seberapa besar hubungan antara pengaruh
kedisiplinan pegawai didalam menerapkan Sistem Manajemen Mutu 1SO 9000 terhadap kinerja biaya
proyek konstruksi bangunan bertingkat di Indonesia. Dengan melakukan Studi pustaka dan survey melalui
kuesioner kepada pemsahaan kontraktor BUMN yang telah bersertifikasi 1SO 9000 diperoleh data yang
dianalisa secara kuantitatif untuk mengetahui korelasi dan membuat model regresi antara faktor-faktor
kedisiplinan pegawai didalam menerapkan Sistem Manajemen Mutu 1SO 9000 dan kinexja biaya daxi
Pemsahaan Kontraktor serta menguji hipotesa yang telah dibuat. Dengan pengumpulan data melalui
kuesioner, melakukan metode analisis, uji coba model dan hipotesa, maka dari hasil penelitian ini diperoleh
temuan-temuan yaitu adanya korelasi antara kedisiplinan pegawai didalam menerapkan Sistem

Mangjemen Mutu 1SO 9000 dengan kinerja biaya proyek yang bersifal linier. Selain itu juga diketahui
bahwa yang mempengamhi kinelja biaya adalah besaran 0.697 untuk konstanta, 0663 untuk koefisien
kedisiplinan pegawai didalam mengikuti prosedur pengendalian produk tidak sesuai dan 0.558 untuk
koefisien kedisiplinan pegawai didalam mengikuti pelatihan dalam rangka penguasaan teknologi bam di
lapangan.
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