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<b>ABSTRAK</b>

Reformas tahun 1998 telah melahirkan banyak harapan. Gejala awal adalah munculnya tuntutan akan
liberalisas politik. Konsekuensi liberalisasi politik itu ditandai oleh terjadinyaledakan partisipasi politik.
Ledakan ini terjadi dalam bentuk yang beragam. Pada tataran elite politik ditandai dengan maraknya
pendirian partai politik. Partai-partai politik dengan beragam Tatar belakang dan aliran. Salah satu di
antaranya adalah Partai Bulan Bintang. Di sisi lain, Undang-Undang No. 12 tahun 2003 tentang Pemilihan
Umum Anggota Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, dan Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah, mengatur tentang batasan minimum (electoral threshold) perolehan kursi partai politik pada pemilu
2004 untuk dapat kembali mengikuti Pemilu tahun 2009. Partai Bulan Bintang, sesuai basil pemilu 2004
ternyata tak mampu melampaui batas minimum yang dipersyaratkan oleh undang-undang. Karenanya,
pimpinan partai memutuskan melakukan perubahan, membentuk partai baru.

Tesisini akan meneliti bagaimana pendapat pimpinan partai bulan bintang tentang perubahan partai,
motivasi berprestasi dalam politik dan kinerja pimpinan partai, Metode yang digunakan adalah jajak
pendapat (polling) melalui kuisioner dengan responsen 71 orang yang terdiri atas pimpinan partai di tingkat
nasional, propinsi dan kabupatenikota, margin of error penelitian ini sebesar 11,63% pada tingkat
kepercayaan, a= 95%.

Hasil dari penelitian di atas, penulis menemukan bahwa sebanyak 81,83% pimpinan partai setuju atas
keputusan perubahan Partai Bulan Bintang menjadi Partai Bintang Bulan sementara 13,64% berpendapat
ragu dan sebesar 4,54% tidak setuju pada variasi sebesar 2,46% dengan simpangan baku 15,68%.

Terkait motivasi berprestasi daiam politik, sebanyak 87,64% pimpinan partai menyatakan setuju bahwa
perubahan partai akan memicu dan memacu hai itu. Sementaraitu 7,90% pimpinan partai ragu dan sisanya
4,47% tidak setuju dengan variasi sebesar 0.32% dan simpangan baku 5,68 %.

Dengan metode yang sama ditunjukkan pula bahwa sebanyak 87,12% responden berpendapat setuju
perubahan partai akan meningkatkan kinerja pimpinan partai. Sementaraitu sebanyak 9,59% responden ragu
dan 3,28% tidak setuju dengan variasi 0,23% dan simpangan baku 4,75%.

<hr><i><b>ABSTRAK</b>

1998's reform achieved plenty of hope. First symptom isthe rise of political liberalisation sues. The
consecuences marked by political partisipation boom in many shapes. At the elites, political liberalisation
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sues signed by a huge sum of new-born party. Political parties with many backgrounds and ideas. One of
them is Partai Bulan Bintang. At the other side, Act no. 12 about Election for Regional Board of
Representative and Senate of Parliament rules minimum votes (electoral threshold) each political party
should has at the 2004 election, so they effort to re-elected by the election in 2009. Partai Bulan Bintang as
its achieving votes at 2004 election isn't alowed to follow next election by the Act: And so, leaders of the
party decided to make some changing, to build a new party.

Thisthesisis about |eaders of Partai Bulan Bintang opinion for the new-build party, performance and
motivation to serve at their best. It use polling as method with questions answered by 71 respondents. The
respondents come from the political leaders at national, regional (provinces), and city level. Thisresearch
has about 11.63 per cent margin of error and a= 95 per cent for level of significant.

The research found 81,83 per cent accept the changing name of the party as Partai Bintang Bulan, while
13.64 per cent doubts and 4.54 per cent not agree. These al has 2.46 per cent variants with standard
deviation 15.68 per cent. According to their achievement motivation in politics, 87.64 per cent of
respondents agree that party changing will raise their motive. Meanwhile, dubious has 7.90 per cent and the
rest choose not to agree with 4.47 per cent variants and standard deviation 5.68 per cent.

With the same methods the research found that 87.12 per cent of respondents agree that the changes of the
party will improve performance of the party leaders, 9.59 per cent doubts, 3.28 unaccepted with variant 0.23
per cent and standard deviation 4.75 per cent.</i>



