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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis hubungan motivasi, disiplin pegawai dan produktivitas

kerja pada Pusat Penelitian dan Pengernbangan Teknologi Minyak dan Gas Bumi "Lemigas"

<br><br>

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode survei dengan menitikberatkan pada analisis

pengaruh motivasi terhadap produktivitas kerja, dan pengaruh disiplin pegawai terhadap produktivitas kerja.

Pengumpulan data primer dilakukan melalui laporan interen perusahaan dan wawancara terstruktur

sedangkan	data	sekunder	diambil	dari kepustakaan maupun <br><br>

Teknik analisis yang digunakan adalah untuk melihat hubungan antara motivasi dengan produktivitas dan

antara disiplin dengan produktivitas kerja. Dalam hal ini digunakan pendekatan 	kualitatif untuk menjelaskan

hubungan-hubungan tersebut.

<br><br>

Hasil penelitian menunjukkan adanya hubungan yang positif antara motivasi dan produktivitas serta antara

disiplin dan produktivitas. Yang ditunjukkan dengan adanya peningkatan upayaupaya memotivisir pegawai

melalui peningkatan imbalan, dorongan dan penghargaan dan sikap disiplin pegawai, yang diiringi dengan

peningkatan produktivitas.

<br><br>

Analisis atas data primer menunjukkan bahwa pemenuhan kebutuhan, melalui peningkatan pendapatan

dalam bentuk gaji maupun insentif merupakan pendorong yang paling memotivisir pegawai dalam

meningkatkan kinerja dan produktivitasnya.

<br><br>

Dengan demikian motivasi mempengaruhi produktivitas kerja dan disiplin pegawai juga mempengaruhi

produktivitas kerja pada PPPTMGB "Lemigas".
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