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Abstrak
 

Perubahan fisiologis dan psikologis selama proses melahirkan dapat menimbulkan nyeri pada ibu. Apabila

tidak dilakukan upaya yang optimal untuk mengurangi nyeri persalinan akan dapat menyebabkan pengaruh

buruk pada fisik dan psikologisnya. Perilaku suportif adalah upaya yang dapat dilakukan perawat-bidan

untuk meningkatkan kenyamanan dan kesejahteraan ibu untuk mengurangi nyeri persalinan. Penelitian ini

bertujuan untuk mengidentifikasi pengarah perilaku suportif perawat-bidan terhadap intensitas nyeri

persalinan pada ibu intra partum kala 1. Metode penelitian yang digunakan adalah kuasi eksperimen dengan

rancangan post test only. Sampel dipilih berdasarkan kriteria inklusi sebanyak 64 orang yang dibagi menjadi

dua kelompok yaitu 32 orang sebagai kelompok intervensi dan 32 orang sebagai kelompok kontrol.

Pengumpulan data menggunakan kuesioner dan skala nyeri berdasarkan visual analogue scale. Analisis data

menggunakan univariat dan bivariat yaitu Chi square dan Mann-Whitney. Hasil penelitian menunjukkan

adanya perbedaan bermakna intensitas nyeri antara kelompok intervensi dengan kelompok kontrol (p=

0,000, a= 5 %) Intensitas nyeri pada kelompok intervensi lebih rendah (mean rank 19,53) dibandingkan

kelompok kontrol (mean rank 45,47). Karena kedua kelompok sampel tersebut setara maka perbedaan ini

dianggap sebagai pengaruh intervensi yang diberikan. Karakteristik responden yang berpengaruh pada

intensitas nyeri persalinan adalah usia (p=0,024) dan paritas (p= 0,008) pada kelompok intervensi,

sedangkan karakteristik lain tidak berpengaruh. Hal ini berarti bahwa perilaku suportive bermakna pada ibu

yang berusia lebih dari 27 tahun dan multipara.

<hr><i>Physiological and psychological changes during labor could cause labor pain to mother. I f there's

no optimal support to reduce labor pain bad effects result both physiologically and psychologically.

Supportive behavior means to enhance mother's comfort and wellbeing so can reduce labor pain. The

purpose of the study was to identify the effect of supportive behavior toward labor pain in first stage intra

partum mother. The quasi experiment was used in this study with post test only design. Sixty-four samples

were selected according to inclusion criteria?s and were divided into two groups, 32 as intervention group

and 32 as control group. Data collection used questioner and visual analogue scale. Data analysis used

univariat and bivariat namely Chi square and Mann-Whitney. The study found that labor pain was

significant difference on both sample groups (p= 0,000, a= 5 %). Pain intensity in intervention group (mean

rank 19,53) was less than control group (mean rank 45,47). Because of homogeneity between both sample

groups therefore the difference was assumed as intervention result. The characteristics of respondents that

had impact to labor pain were age (p=0,024) and parity (p= 0,008) in intervention group. It means that

supportive behavior more significant to reduce labor pain in age more than 27 years and for multipara.</i>
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