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Abstrak
 

Budaya perusahaan Jepang dipandang telah berhasil dalam meningkatkan kinerja perusahaan-perusahaan

Jepang hingga produk-proudk mereka mampu bersaing di pasar global. Newamasi sebagai elemen utama

budaya perusahaan Jepang serya hubungan dan pengaruhnya terhadap kinerja sumber daya manusia dalam

perusahaan. Tujuan dari penelitian ini adalah memerikan bukti bahwa newamasi sebagai elemen budaya

perusahaan tidak  hanya bertujuan untuk membangun semangat kebersamaan, kesetiaan dan keakraban antar

anggota manajemen. Selain it untuk membuktikan hubungan dan pengaruh newamasi sebagai elemen

budaya perusahaan terhadap kinerja sumber daya manusia dalam perusahaan.
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