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Peran usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM) sangat besar dalam perekonomian suatu negara. Sebagai
salah satu negara berkembang, peran UMKM sangat sentral terhadap perekonomian Indonesia. UMKM
merupakan sumbangsih PDB terbesar bagi Indonesia. Namun, UMKM di Indonesia menghadapi masalah
terkait produktivitas yang masih rendah. Untuk itu penelitian ini mencoba untuk menganalisis variabel-
variabel yang dapat mendorong kinerja bisnis UMKM. Penelitian ini akan mengkaji bagaimana
kepemimpinan kewirausahaan dapat mendorong kapabilitas dinamis, inovasi organisasi dan digitalisasi di
UMKM, pada akhirnya faktor-faktor ini akan mendorong kinerja bisnis UMKM. Penelitian ini akan
menggunakan metode Structural Equation Modeling (SEM) dengan Partial Least Square (PLS). Penelitian
ini menggunakan data dari 168 pemilik atau pengelola UMKM sektor makanan dan minuman di Indonesia.
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemimpinan kewirausahaan berpengaruh positif terhadap
digitalisasi, inovasi organisasi, dan kapabilitas dinamis UMKM. Sedangkan kepemimpinan kewirausahaan
berpengaruh terhadap kinerja bisnis UMKM hanya melalui inovas organisasi.

...... Therole of Micro, Small and Medium Enterprises (MSMES) in a country's economy is very important.
As one of the developing countries, the role of MSMEs in the Indonesian economy is very central, MSMEs
are the largest contributor to GDP for Indonesia. However, MSMEs in Indonesia face problems related to
low productivity. For this reason, this study tries to analyze the variables that drive MSME business
performance. This research will examine how entrepreneurial leadership can drive dynamic capabilities,
organizational innovation and digitization in MSMES, in the end these factors will drive MSME business
performance. This research will use the Structural Equation Modeling (SEM) method with the Partial Least
Square (PLS). This study uses data from 168 MSME owners/managers in the food and beverage sector in
Indonesia. The results of this study indicate that entrepreneurial leadership has a positive effect on
digitalization, organizational innovation, and the dynamic capabilities of MSMESs. Meanwhile,
entrepreneurial leadership influences M SME business performance only through organizational innovation.
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