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Abstrak
 

Penelitian ini melengkapi literatur mengenai hubungan antara ukuran kota tempat bekerja dan pendapatan di

Indonesia dengan penekanan pada perempuan. Temuan penelitian ini menunjukkan adanya perbedaan pola

pendapatan berdasarkan ukuran kota dan jenis kelamin, di mana pendapatan rata-rata cenderung lebih tinggi

di kota-kota besar dan untuk laki-laki. Analisis multivariat juga mengungkapkan adanya fenomena urban

wage premium di Indonesia, di mana terdapat hubungan signifikan antara ukuran kota dan pendapatan.

Lebih menariknya lagi, ketika perempuan dan laki-laki dianalisis secara terpisah, penelitian ini menemukan

bahwa urban wage premium perempuan lebih tinggi dibandingkan dengan laki-laki. Penelitian ini

menyimpulkan bahwa infrastruktur dan pelayanan publik yang lebih baik serta fasilitas pendidikan yang

lebih baik di perkotaan dapat menjadi faktor penentu dalam perbedaan urban wage premium antara

perempuan dan laki-laki.

......This research complements the literature on the relationship between city size of employment and

income in Indonesia, with a focus on females. The findings of this study indicate differences in income

patterns based on city size and gender, where average income tends to be higher in larger cities and for men.

The multivariate analysis also reveals the existence of an urban wage premium phenomenon in Indonesia,

with a significant relationship between city size and income. Interestingly, when female and men are

analyzed separately, this research finds that the urban wage premium for female is higher compared to men.

The study concludes that better infrastructure, public services, and educational facilities in urban areas can

be determining factors in the difference in urban wage premium between female and men.
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