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Di tengah persaingan pasar kerjayang ketat, kesempatan bekerja seorang pekerja lulusan sarjanatidak hanya
dipengaruhi oleh gelar yang dimiliki, melainkan ada faktor lainnya yang dapat meningkatkan peluang
bekerja. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis hubungan jurusan dan jenis perguruan tinggi sebagai
dua modal utama terhadap sektor pekerjaan pekerjalulusan sarjana. Penelitian kuantitatif ini menggunakan
metode logistik biner dengan data yang bersumber SAKERNAS Agustus 2021. Adapun unit analisis
penelitian ini merupakan responden pekerja lulusan sarjana yang berusia 23-64 tahun dengan variabel terikat
yaitu sektor pekerjaan pekerja sarjana dan asosiasinya dengan variabel bebas yaitu jurusan dan perguruan
tinggi setelah dikontrol terhadap faktor lainnya.

Hasil penelitian ini menemukan bahwa persentase bekerja di sektor formal Iebih tinggi pada pekerja sarjana
yang berasal dari jurusan Non-Saintek, berasal dari PTN, memiliki pengalaman pelatihan, menggunakan
internet, memiliki kendaraaan, berusia 30-54 tahun, berjenis kelamin perempuan, dan bertempat tinggal di
daerah pedesaan. Selain itu, penelitian ini menunjukkan bahwa probabilitas bekerja di sektor formal
dipengaruhi oleh jurusan dan jenis perguruan tinggi setelah dikontrol terhadap pengalaman pelatihan,
penggunaan internet, kepemilikan kendaraan, usia, jenis kelamin, dan tempat tinggal .

...... In the midst of job market competition, job opportunities of a graduate worker are not only influenced by
their degree, but there are capital factors that can increase someone’s chance. This study aimsto analyze the
relation between the majors and the type of higher education’sr as the two main investments with worker
opportunity to work in formal sector. This quantitative research uses the binary logistic method with data
sourced from SAKERNAS August 2021. The unit of analysisis 23-64 years old graduates workers with the
dependent variable namely the employment sector of undergraduate workers and its association with
independent variables namely major and type of higher education after being controlled with other factors.

This study found that the percentage of working in the formal sector was higher for undergraduate workers
who came from Non-Science majors, came from government universities, had training experience, using
internet, owned vehicles, age 30-54 years old, female, and lived in rural area.In addition, this study shows
that the probability of working in the formal sector isinfluenced by major and type of higher education after
being controlled with training experience, internet usage, vehicle ownership, age, gender, and place of
residence.
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