
Universitas Indonesia Library >> UI - Skripsi Membership
 
Gambaran Kelelahan dan Faktor Risikonya pada Pekerja PT.X Tahun
2023 = Overview of Fatigue and its Risk Factor among Worker at PT.X
in 2023
Lubis, Muhammad Arifin Ramzy, author
Deskripsi Lengkap: https://lib.ui.ac.id/detail?id=9999920523472&lokasi=lokal 
------------------------------------------------------------------------------------------
Abstrak
 

Kelelahan pada pekerja dapat berakibat pada kecelakaan kerja yang disebabkan oleh berbagai faktor baik

tidak terkait dengan pekerjaan atau terkait dengan pekerjaan. Penelitian ini bertujuan untuk melihat

gambaran kelelahan dan faktor risikonya pada pekerja PT.X tahun 2023. Faktor risiko yang diteliti pada

penelitian ini meliputi faktor tidak terkait pekerjaan berupa usia, Body Mass Index (BMI), kuantitas tidur,

dan faktor terkait pekerjaan berupa durasi kerja, masa kerja, dan beban kerja. Penelitian ini bersifat

kuantitatif dengan menggunakan desain cross-sectional. Kelelahan dalam penelitian ini diukur menggunakan

kuesioner subjektif The Swedish Occupational Fatigue Inventory (SOFI). Dalam penelitian ini, didapatkan

bahwa sebanyak 93 pekerja (81,6%) dari 114 pekerja memiliki tingkat kelelahan sedang dan 19 pekerja

(17,7%) memiliki tingkat kelelahan tinggi, sementara 2 pekerja (1,8%) lainnya memiliki tingkat kelelahan

rendah. Dimensi SOFI dengan nilai rata-rata tertinggi pada penelitian ini adalah dimensi Lack of

Motivation. Hasil analisis dalam penelitian ini mendapatkan bahwa BMI memiliki hubungan yang signifikan

terhadap kelelahan pada pekerja PT.X tahun 2023.

......Fatigue in workers can result in work accidents caused by various factors either unrelated to work or

related to work. This study aims to describe fatigue and its risk factors at PT.X workers in 2023. The factors

examined in this study include factors unrelated to work, such as age, Body Mass Index (BMI), and sleep

duration, and factors related to work, such as working duration, working period, and workload. This

research has quantitative method by using cross-sectional design. Fatigue in this study was measured using

The Swedish Occupational Fatigue Inventory (SOFI) subjective questionnaire. In this study, 93 workers

(81,6%) out of 114 workers found had moderate levels of fatigue, 19 workers (17,7%) had high levels of

fatigue, while two other workers (1.8%) had low levels of fatigue. The Lack of Motivation dimension in the

SOFI questionnaire had the highest average score in this study. The analysis in this study found that BMI

had significant relationship to fatigue at PT.X workers in 2023.
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