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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis implementasi kebijakan penurunan batas nilai pembebasan tarif

bea masuk untuk impor barang kiriman di Indonesia. Peneliti menggunakan pendekatan kualitatif dengan

teknik pengumpulan data studi kepustakaan dan wawancara mendalam. Penelitian ini menggunakan

landasan teori yang dikemukakan Edward III dengan empat dimensi yaitu komunikasi, sumberdaya,

disposisi, dan struktur birokrasi. Hasil penelitian ini menunjukkan implementasi kebijakan berdasarkan teori

Edward III bahwa dimensi komunikasi telah dilaksanakan sesuai arahan para pelaksana, dimensi disposisi

menunjukkan bahwa para pelaksana memiliki komitmen penuh untuk mencapai tujuan kebijakan , dan

struktur birokrasi telah dilaksanakan sesuai dengan fungsi dan wewenang masing-masing pelaksana.

Namun, pada dimensi sumberdaya masih mengalami kendala dengan keterbatasan jumlah staf dalam

pelaksanaanya.

......This study aims to analyze the Implementation for Decreasing of De Minimis Value Import Duty

Exemption for Imported Goods in Indonesia. Researchers used a qualitative approach with data collection

techniques of literature studies and in-depth interviews. This study uses the theoretical basis put forward by

Edward III with four variables, namely communication, resources, disposition, and bureaucratic structure.

The results of this study indicate that policy implementation is based on Edward III's theory that the

communication dimension has been carried out according to the executors' directions, the disposition

dimension shows that the executors are fully committed to achieving the policy objectives, and the

bureaucratic structure has been carried out by the functions and authority of each executor. However, the

resource dimension is still experiencing problems with the limited number of staff in its implementation.
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