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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis kekuatan struktural dan strategi politik chaebol pada periode

pemerintahan Moon Jae-in (2017-2022). Chaebol merupakan konglomerat industri di Korea Selatan yang

dikendalikan oleh keluarga pendiri perusahaan dan mengandalkan jaringan kepemilikan lintas perusahaan

yang kompleks dalam rangka mempertahankan kontrol manajerial yang ketat pada perusahaan utama dan

afiliasi. Konsep kekuatan struktural dalam bisnis dan teori Corporate Political Strategy (CPS) digunakan

sebagai kerangka analisis. Konsep kekuatan struktural menjadi lensa untuk menganalisis ikatan struktural

yang terjalin antara chaebol dan elite politik pemerintahan, sedangkan teori CPS digunakan untuk

menganalisis strategi politik yang dilakukan oleh chaebol. Melalui penelitian metode kualitatif dengan studi

literatur dan wawancara tidak langsung melalui email, penulis memperoleh tiga temuan. Temuan dalam

penelitian ini adalah upaya pemerintah Moon Jae-in untuk melakukan restrukturisasi terhadap chaebol tidak

berjalan dengan efektif karena kekuatan struktural yang dimiliki dan strategi politik yang dilakukan oleh

chaebol untuk mendukung program kebijakan pemerintahan Moon Jae-in.  Kekuatan struktural yang

dimiliki oleh chaebol tidak cukup untuk menggagalkan upaya restrukturisasi sehingga strategi politik perlu

dilaksanakan untuk mencapai kepentingan bisnis chaebol. Strategi politik chaebol tersebut antara lain adalah

melalui strategi proaktif dengan pendekatan relasional dan pada level partisipasi secara kelompok; strategi

informasi berupa kedekatan personal, lobbying, dan mendanai proyek penelitian; strategi insentif keuangan

berupa donasi politik; dan strategi pembangunan konstituen berupa kegiatan Corporate Political Strategy

(CSR), public relations, dan membangun hubungan dengan media massa. 

......This study analyzes chaebols' structural power and political strategies during the Moon Jae-in

administration (2017-2022). Chaebols are industrial conglomerates in South Korea that are controlled by the

founding families of the companies and rely on complex cross-company networks of ownership to maintain

tight managerial control over the leading and affiliated companies. The concept of structural power and the

theory of Corporate Political Strategy (CPS) are used as analytical frameworks. Structural power becomes

the lens for analyzing the structural ties between chaebols and political elites, while the CPS theory is used

to analyze the political strategies carried out by chaebols. Through qualitative research method with

literature studies and indirect interview via e-mail, this research obtained three findings. The findings of this

research show that the attempts of the Moon Jae-in government to restructure the chaebols were not

conducted effectively due to the chaebols' structural power and political strategies to support the

government's policy programs. The chaebols' structural power was insufficient; therefore, political strategies

had to be carried out to achieve the chaebols' business interests. The chaebols' political strategies include

proactive strategies with a relational approach and at the level of group participation; the information

strategy through personal closeness, lobbying, and research project funding; the financial incentive strategy

https://lib.ui.ac.id/detail?id=9999920523846&lokasi=lokal


through political donations; and the constituent expansion strategy through Corporate Political Strategy

(CSR), public relations, and building connections with media.


