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Dari sudut pandang keselamatan dan kesehatan kerja kelelahan merupakan ancaman yang cukup signifikan.
Kelelahah padaindividu bersifat subjektif, namun pekerja belum tentu menyadari adanya kelelahan tersebuit.
Penelitian ini bertujuan mengetahui gambaran kelelahan dan faktor risiko yang berhubungan dengan
kelelahan pada perawat di puskesmas Kabupaten Sambas tahun 2023. Penelitian ini merupakan penelitian
kuantitatif dengan desain potong lintang menggunakan instumen kuesioner yang dilakukan secara daring
dari Maret--Juni 2023. Total sampel 126 perawat yang bekerja di puskesmas Kabupaten Sambas. Hasl|
penelitian mendapatkan 30,2% perawat mengalami kelelahan. Hasil analisis bivariat faktor risiko di luar
pekerjaan menunjukkan hubungan signifikan antara usia dan kelelahan (p value 0,016, OR 0.357), status
pernikahan dan kelelahan ((p value 0,048, OR 0,351), kualitas tidur dan kelelahan (p value 0,005, OR
6,026). Hasi| analisis bivariat faktor risiko pekerjaan menunjukkan hubungan signifikan antara stes kerja dan
kelelahan (p value 0,001, OR 6,763). Hasil penelitian menyarankan perawat untuk bisa melakukan
mangjemen waktu dengan lebih baik dan |ebih memperhatikan untuk berpola hidup sehat. Selainitu
mangjemen juga berperan penting dalam mengembangkan strategi dan kebijakan untuk mengurangi
kelelahan di tempat kerja. Diperlukan penelitian lebih lanjut untuk menggali Iebih banyak faktor risiko dan
menentukan faktor risiko dominan dengan menggunakan metode penelitian berbeda.

Abstrak Berbahasa Inggris:

From health and safety perspective, fatigue is a significant concern. Fatigue is a subjective feeling and
workersisn’'t always aware of it, so it’simportant for managers to recognize and prevent fatigue at the early
stage. This study aimed to describe fatigue and risk factors associated with fatigue on puskesmas nurses at
districk of Sambas 2023. This research is quantitative study with cross-sectional design using questionnaire
which was conducted online from March to June 2023. A Total sample was 126 nurses who worked in
puskesmas at districk of Sambas. The results showed that 30.2% of nurses experienced fatigue. Bivariate
results of non-work related risk factors showed a significant relationship between age and fatigue (p value
0,016, OR 0.357), marital satus and fatigue (p value 0,048, OR 0,351), sleep quality and fatigue (p value
0,005, OR 6,026). Bivariate results of work related risk factors showed a significant relationship between
work stress and fatigue (p value 0,001, OR 6,763). The results of this study suggest nurses to have better
time management and pay more attention to a healthy lifestyle. In addition, management plays an important
role for devel oping targeted strategies and policies to reduce fatigue in the workplace. Further research is
needed to explore more risk factors and determine the dominant risk factors using different research
methods.
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