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Abstrak
 

Training merupakan salah satu aspek yang diatur di dalam CPOB yang menjadi hal penting untuk dilakukan

dan diberikan oleh industri farmasi kepada setiap personil untuk menyiapkan personil yang terkualifikasi.

Adanya keperluan akan dokumentasi terkait daftar training untuk operator produksi yang selama ini belum

terdokumentasikan dengan baik di PT. Darya-Varia Laboratoria Plant Gunung Putri, sehingga dilakukannya

pengerjaan tugas khusus ini untuk menyusun dan membentuk matriks training plan operator produksi.

Metode penyusunan dan pembentukan matriks training plan dilakukan dengan membentuk klasifikasi bagian

produksi sesuai penerapannya di PT. Darya Varia Laboratoria Plant Gunung Putri kemudian dilakukan

pemilahan dan pengklasifikasian SOP dan batch manufacturing record sebagai dasar pelatian dan langkah

terakhir dilakukan pembuatan materi training beserta bahan evaluasi training yang dilengkapi dengan

matriks kualifikasi operator sesuai hasil evaluasi training yang dilakukan. Hasil dari penyusunan dan

pembentukan matriks training plan untuk bagian general pharmacy didapatkan sebanyak 83 training plan

untuk bagian mixing, 73 training plan untuk bagian filling, dan 33 training plan untuk bagian tulle,

sedangkan untuk bagian soft capsule didapatka 58 training plan untuk bagian gelatin, 62 training plan untuk

bagian mixing dan compounding, 63 training plan untuk bagian enkapsulasi, 49 training plan untuk bagian

inspeksi dan drying, 56 training plan untuk bagian sortir dan printing, 52 training plan untuk bagian

polishing, dan 59 training plan untuk bagian striping. Bahan evaluasi training yang dihasilkan sebanyak 71

bagian sesuai dengan jumlah SOP bagian produksi dengan masing masing bagian terdiri dari 10 hingga 20

soal dan juga terbentuk kriteria kualifikasi operator berdasarkan nilai evaluasi training.

......Training is one of the aspects regulated in GMP which is an important thing to be carried out and given

by the pharmaceutical industry to each personnel to prepare qualified personnel. There is a need for

documentation related to the training list for production operators which has not been well documented at

PT. Darya-Varia Laboratoria Plant Gunung Putri. The method to create a matrix training plan was carried

out by form a classification of the production section according to its application at PT. Darya Varia

Laboratoria Plant Gunung Putri was then sorted and classified into SOPs and batch manufacturing records as

the basis for the training. The last step was the preparation of training materials along with training

evaluation form supplemented by an operator qualification matrix according to the results of the training

evaluation carry out. The results of the preparation and formation of the matrix training plan for the general

pharmacy section obtained 83 training plans for the mixing section, 73 training plans for the filling, and 33

training plans for the tulle production, while for the soft capsule section, 58 training plans for the gelatin

section, 62 training plans for mixing and compounding, 63 training plans for encapsulation, 49 training

plans for inspection and drying, 56 training plans for sorting and printing, 52 training plans for polishing,

and 59 training plans for striping. The resulting training evaluation form are 71 sections with consisting of

10 to 20 questions and operator qualification criteria based on the training evaluation value.
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