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Penelitian ini membahas Implementasi dari Program Pelatihan untuk Guru TK/PAUD dengan studi kasus
pada Program Pelatihan Semai Benih Bangsa yang diselenggarakan oleh Indonesia Heritage Foundation.
Dengan pendekatan kualitatif jenis deskriptif, penelitian ini ingin menggambarkan bagai mana tahapan,
metode, dan prinsip yang dilakukan dalam program pelatihan. Penelitian ini jugaingin menggambarkan
faktorfaktor yang mendukung serta menghambat efektivitas pelatihan. Hasil dari penelitian ini menunjukkan
bahwa Program Pelatihan Semai Benih Bangsa melalui tahap-tahap pelatihan dengan menjalankan prinsip-
prinsip pelatihan dalam metode-metode yang digunakan untuk mencapai tujuannya. Kemudian, dalam
implementasinya, terdapat faktor pendukung dan penghambat dari sisi internal dan eksternal organisasi yang
mempengaruhi efektivitas pelatihan. Penilitian ini juga akan memberikan rekomendasi kepada IHF, Divisi
Pelatihan IHF, Divisi Penelitian dan Pengembangan, Trainer, sekolah peserta, dan para peserta pelatihan
agar implementasi program ini dapat berjalan efektif.

...... This research is discussing the implementation of training for pre-school and kindergarten with the study
case of Semal Benih Bangsa Training Program held by Indonesia Heritage Foundation. By using descriptive
type of qualitative approach, this research is trying to depict the steps, methods, and the principle that been
donein the training program and also to find out any supporting and inhibiting factors to the training
effectiveness. This research brought the result that The Semai Benih Bangsa Training Program been through
the training steps using the training principle applied in the methods in the process of reaching its goals.
Also, in the implementation, there are supporting and inhibiting factors that divided into internal and
external factors that affect the effectivity of the training. This research also gives recommendations to IHF,
Training Division, Research and Development Division, the trainers, the school of the participants, and the
participants itself to increase the effectiveness of this program implementation.
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