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Orang-orang dari beragam etnis memegang keyakinan dalam melihat representasi budaya lainnya, seperti
stereotip. Seperti etnis timur yang dianggap memiliki kinerjalebih baik dalam keterampilan matematika
daripada orang etnis barat. Social loafing digunakan sebagai asosiasi kinerja mereka berdasarkan etnis
stereotip untuk melihat performa mereka. Sebanyak 40 siswa dikumpulkan dalam 2 etnis (etnis. Timur atau
Barat) dengan 2 kondisi (kondisi tugas: individu atau kelompok) kelompok independen desain yang
bertujuan untuk menyelidiki apakah ada efek social loafing dalam keterampilan matematika antara orang-
orang dari etnis timur dan barat. Hasil menyimpulkan bahwa tidak ada hubungan dari social loafing yang
berlaku pada kelompok barat, dan ditemukan bahwa stereotip peserta etnis timur menunjukkan akurasi yang
lebih baik dalam kemampuan matematika dibandingkan dengan etnis barat. Penelitian ini juga berlaku untuk
rekrutmen kerja dalam hal kemampuan matematika.

...... People from different ethnicities have beliefs that held by others culture representation, such as
stereotyping. Eastern, are perceived to have better performance in mathematical skill than Western people.
Social loafing will be used as an association of their performance based on ethnicity stereotyping to see their
involvement. A total of 40 students were gathered in a 2 (ethnicity: Eastern or Western) by 2 (task condition:
individual or group) independent group designs aiming to investigate whether there is social loafing effect in
mathematical skill between people from Eastern and Western countries. Result concludes there is no
relationship of social loafing in group effect found within stereotyped ethnicity of Eastern participants to
show better accuracy in mathematical ability. The current study is also applicable for workplace recruitment
in terms of mathematical ability.
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