Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Menbership

Analisis Kebutuhan Pelatihan Keselamatan dan Kesehatan Kerja pada
L aboran Fakultas Matematika dan 1lmu Pengetahuan Alam Universitas
Indonesia Tahun 2014 = Occupational Health and Safel\%/ Training
Needs Analysis for Laboratory Workers at Faculty of Mathematics and
Science Universitas Indonesia 2014

Aditya Fadilah Muhamad, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=9999920534753& | okasi=lokal

L aboratorium merupakan tempat dilakukan penelitian ilmiah, klinis, ataupun sebagai sarana pendidikan.
Pekerjalaboran setiap harinya bekerja dengan kondisi lingkungan laboratorium penuh dengan bahaya dan
risiko yang tinggi. Penelitian ini dilakukan di salah satu fakultas Universitas Indonesia yakni Fakultas
Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam di tahun 2014. Metode penelitian ini adalah kualitatif dengan
desain penelitian deskriptif analitik. Penelitian ini bertujuan untuk melihat kebutuhan pelatihan K3 di
laboratorium FMIPA Ul khususnya laboran melalui analisis organisasi, analisis tugas dan analisis personal
dan pengkategorian pelatihan berdasarkan tujuan. Analisis organisas menunjukan FMIPA Ul masih belum
mendukung secara maksimal pengadaan pelatihan K3. Analisis tugas menemukan karakteristik bahaya dan
risiko yang ada di laboratorium sehingga dapat ditentukan pelatihan K3 yang dibutuhkan. Analisis personal
melalui wawancara mendalam menemukan bahwa masih kurangnya pengetahuan laboran di laboratorium
FMIPA Ul terhadap K3 secaraumum. Hasil penelitian ini adalah matriks pelatihan K3 yang dibutuhkan
oleh laboratorium di FMIPA Ul dengan tiga kategori yakni pelatihan kategori orientasi untuk merubah
persepsi laboran/staff 1ab terhadap K 3, pelatihan kategori keterampilan untuk menambah atau memperbaiki
keterampilan K3 yang dimiliki, dan pelatihan kategori pengembangan meberikan pengetahuan dan
keterampilan baru dengan tujuan menaikan tingkat laboran/ staff lab.

...... Laboratory isaplace for scientific research, clinical, or as ameans of education. Laboratory workers
everydays work with high risk of hazards established from its material and process. This study conducted at
one faculty in Universitas Indonesiawhich is Faculty of Mathematics and Science (FMIPA Ul) in 2014. The
method used in this research is qualitative with descriptive analytic design. This research aimed to look at
FMIPA Ul laboratory workers needs in occupational health and safety training. Through organizational
analysis, task analysis and personal analysis process then categorized based on training purposes.
Organizational analysis shows FMIPA Ul still has not maximally supported training. Task analysis find
characteristic of the hazards and risks that exist in the laboratory so it can be determined which safety
training is needed. Personal analysis through deep interview found that there’ s still lack of knowledge
workers in the FMIPA Ul laboratory in general. This research resultsis establishing a matrix of health and
safety training required by alaboratory in FMIPA Ul with three categories. Training orientation to change
the perception, training skill to add or fix skill that needed to increase safety performance by workers and
training devel opment to develop a new knowledge and skills for laboratory workers.
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