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Perlindungan hukum kesehatan dan keselamatan kerja merupakan hak yang wajib diperoleh bagi pekerja
dan wajib di terapkan di setiap tempat kerja agar pekerjaterhindari dari hal-hal yang tidak diinginkan seperti
kecelakaan kerja dan/atau penyakit akibat kerja. Dewasaini, semakin berkembangnyateknologi digital
menyebabkan banyak bermunculan pekerjaan yang mengandalkan teknologi digital, seperti Host Live
Streaming untuk memasarkan dan memperkenalkan produk ke masyarakat luas melalui aplikasi belanja
online atau sosial media. Pekerja host live streaming dituntut untuk dapat bekerja sepanjang waktu secara
bergantian. Bagi pekerja yang mendapatkan jam kerja pada waktu malam hari hingga dini hari butuh
mendapatkan perlindungan khusus agar tetap menjalankan pekerjaannya secara optimal. Kesesuaian
penerapannya dilihat berdasarkan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang K etenagakerjaan dan
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 Tentang K eselamatan K erja serta peraturan pelaksanaan lainnya.
Penulisan skripsi ini menggunakan metode penelitian yuridis normatif. Teknik pengumpulan data dari data
sekunder yang diperoleh melalui penelitian kepustakaan dan didukung dengan wawancara kepada informan
untuk menunjang datadata yang diperoleh dari studi dokumen. Hasil dari penelitian adalah pengaturan untuk
perlindungan hukum kesehatan dan keselamatan kerja bagi pekerja perempuan yang bekerja pada malam
hari sudah ada tercantum dalam peraturan perundang-undangan di Indonesia dan diketahui bahwa
perlindungan hukum kesehatan dan keselamatan kerja berupa penyediaan fasilitas antar jemput dan
penyediaan makanan bergizi bagi pekerja perempuan yang bekerja pada malam hari sebagai host live
streaming di PT AWI belum terlaksana.

...... Legal protection for occupational health and safety is aright that workers must obtain and must be
implemented in every workplace so that workers avoid undesirable things such as work accidents and/or
work-related diseases. Nowadays, the increasing development of digital technology has caused many job
opportunities to emerge that utilize digital technology, such as Hosting Live Streaming to market and
introduce products to the wider community through online shopping applications or social media. Live
streaming host workers are required to be able to work around the clock in shifts. Workers who work hours
from night to early morning need special protection to continue carrying out their work optimally. The
suitability of its implementation is seen based on Law Number 13 of 2003 concerning Employment and Law
Number 1 of 1970 concerning Work Safety as well as other implementing regulations. Writing this thesis
uses normative juridical research methods. Data collection techniques from secondary data obtained through
library research and supported by interviews with informants to support the data obtained from document
study. The results of the research are that arrangements for legal protection of occupational health and safety
for female workers who work at night are already included in Indonesian legislation and it is known that
legal protection of occupational health and safety takes the form of providing pick-up and drop-off facilities
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and providing nutritious food for workers. women who work at night as live streaming presenters at PT
AWI have not yet been implemented.



