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Laporan magang ini bertujuan untuk membahas mengenai evaluasi prosedur penilaian praktik tata kelola
perusahaan di PT NM yang dilakukan oleh RHN Indonesia selaku pihak independen berdasarkan kriteria
ASEAN Corporate Governance Scorecard (ACGS). ACGS merupakan salah satu standar penilaian
penerapan tata kel ola perusahaan yang tolak ukur utamanya berasal dari prinsip-prinsip yang dikeluarkan
oleh the Organization for Economic Cooperation and Development (OECD). Tugas-tugas penilaian praktik
tata kel ola perusahaan yang dilakukan selama magang diantaranya melakukan kajian atas kerangka
penilaian yang digunakan, mempersiapkan dan mengisi kertas kerja ACGS beserta Summary Gap, dan
berpartisipasi dalam penyusunan beberapa bagian Corporate Governance Statement (CGS). Hal-hal yang
menjadi bahan evaluasi dalam laporan magang ini mencakup prosedur persiapan dan pengisian kertas kerja
utama dan kertas kerja Summary Gap, dan penyusunan Corporate Governance Statement (CGS).
Berdasarkan hasil evaluasi, prosedur penilaian oleh RHN Indonesia telah sesuai dengan metodol ogi
penilaian ACGS. Laporan ini juga mencakup refleksi diri penulis atas kegiatan magang yang dijalankan di
RHN Indonesia. Dari kegiatan magang ini, penulis menemukan beberapa kel ebihan dan kekurangan yang
dimiliki, penulis juga merasakan perubahan yang positif akibat dari kegiatan magang ini. Kelebihan dan hal-
hal positif lainnya akan penulis tingkatkan nantinya, sedangkan untuk kekurangan dan hal-hal negatif maka
akan penulis usahakan perbaikannya. Kegiatan magang ini juga membantu penulis dalam menemukan jalan
karier yang akan dituju, penulis berkeinginan untuk melanjutkan karier di bidang tata kelola perusahaan dan
berharap dapat menjadi seorang konsultan yang kompeten dalam bidang ini.

...... This internship report aims to discuss the evaluation of procedures for ng corporate governance
practices at PT NM carried out by RHN Indonesia as an independent party based on the ASEAN Corporate
Governance Scorecard (ACGS) criteria. ACGS is one of the standards for assessing the implementation of
corporate governance whose main benchmark comes from the principlesissued by the Organization for
Economic Cooperation and Development (OECD). Tasks for assessing corporate governance practices
carried out during the internship include conducting areview of the assessment framework used, preparing
and filling out ACGS working papers along with Gap Summary, and participating in the preparation of
severa parts of the Corporate Governance Statement (CGS). Matters that are used as evaluation material in
this internship report include procedures for preparing and filling in the main working paper and Summary
Gap working paper, and preparing a Corporate Governance Statement (CGS). Based on the evaluation
results, the assessment procedures by RHN Indonesia are in accordance with the ACGS assessment
methodology. This report also includes the author's self-reflection on the internship activities carried out at
RHN Indonesia. From this internship activity, the author discovered several advantages and disadvantages,
the author also felt positive changes as aresult of thisinternship activity. The author will improve the
advantages and other positive things later, while for the shortcomings and negative things the writer will try
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to improve them. This internship activity also helps the author find his career path. The author wishes to
continue his career in the field of corporate governance and hopes to become a competent consultant in this
field.



