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Abstrak
 

Perubahan tatanan dunia dengan masifnya perkembangan digital berpengaruh terhadap strategi

pembelajaran dan pengembangan sumber daya manusia pada setiap organisasi, tidak terkecuali pada instansi

pemerintah. Di Indonesia, perubahan dalam manajemen kompetensi ASN sebagaimana diamanahkan

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang ASN, ikut mendorong perubahan dalam proses pembelajaran

dan pengembangan, pada unit penyelenggara pendidikan dan pelatihan, antara lain ditandai dengan

munculnya Corporate University pada Instansi Pemerintah. Dengan pendekatan konsep dan strategi

pembelajaran generik Corporate University yang dikembangkan oleh Rademakers, studi ini bertujuan untuk

melakukan analisis strategi pembelajaran yang dikembangkan oleh Corporate University pada 6 (enam)

Instansi Pemerintah di Indonesia. Metode studi analisis dilakukan dengan pendekatan studi pustaka dengan

data dan informasi utama berasal dari rencana strategis Corporate University pada Instansi Pemerintah yang

menjadi objek studi. Dari analisis konsep dan strategi pembelajaran pengembangan Corporate University

pada 6 (enam) Instansi Pemerintah, dapat disimpulkan bahwa strategi pembelajaran school merupakan

strategi mayoritas Corporate University pada Instansi Pemerintah, dibanding strategi pembelajaran college,

maupun strategi pembelajaran academy. Berbagai konsep dan strategi pembelajaran Corporate University

pada studi ini diharapkan dapat menjadi referensi bagi Instansi Pemerintah lain, yang akan mengembangkan

Corporate University sebagai strategi dalam pengembangan kompetensi ASN di Indonesia.
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