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Abstrak
 

Tesis ini menganalisis pengaruh karakteristik individu dan karakteristik kepemimpinan terhadap

produktivitas penelitian dengan karakteristik institusional sebagai variabel mediator pada dosen Fakultas

Ekonomi dan Fakultas Bahasa dan Seni di Universitas X. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitif

dengan menggunakan metode survei dengan memberikan kuesioner dalam pertanyaan tertutup kepada 100

orang dengan syarat bukan merupakan ketua departemen dan memiliki pendidikan terkahir minimal S2.

Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini ialah analisis mediasi dengan menggunakan perangkat

lunak SPSS. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa karakteristik institusional memiliki peranan

sebagai variabel mediasi pada pengaruh karakteristik individu terhadap produktivitas penelitian secara

parsial. Penelitian ini juga menunjukkan bahwa variabel karakteristik institusional memiliki peran sebagai

variabel mediator secara penuh pada pengaruh karakteristik kepemimpinan  terhadap produktivitas

penelitian.

......The focus of this research are to analyze the role of institutional characteristics in mediating the effect of

individual characteristics toward research productivity and to analyze the role of institutional characteristics

in mediating the effect of leadership characteristics toward research productivity of academic lecturers in the

Faculty of Economics and Faculty of Linguistic and Arts at University of X.. This research is a quantitative

research using survey method with questionnaire in enclosed questions to 100 people with the requirement

not as a department head and hold a master degree as a minimum educational background. The analysis

technique in this research mediation analysis using SPSS software. From this research, it is known that

institutional characteristics has a role as mediator variable in the effect of individual characteristics toward

research productivity partially.This study also showed that institutional characteristics fully mediated the

effect of leadership characteristics toward research productivity.
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