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Melakukan migrasi internasional dengan bekerja sebagai Awak Kapal Perikanan Migran di luar negeri
merupakan salah satu strategi seseorang untuk meningkatkan kualitas kehidupan diri dan keluarganya.
Namun demikian, pekerjaan sebagai Awak Kapal Perikanan Migran merupakan jenis pekerjaan yang masuk
dalam kategori pekerjaan 3D (Dirty, Difficult, dan Dangerous). Selain memiliki risiko pekerjaan yang
tinggi, banyak dari pekerjanya pun rentan terhadap risiko eksploitasi dan terjebak dalam kondis kerja paksa.
Penelitian ini bertujuan untuk memahami strategi ketahanan Awak Kapa Migran di kapal ikan Taiwan
untuk menghadapi risiko dan mengantisipasi kerentanan yang dimiliki. Metode penelitian dilakukan dengan
pendekatan kualitatif dengan melibatkan wawancara mendalam terhadap 14 narasumber yang merupakan
ABK migran di Taiwan. Teknik accidental sampling digunakan untuk memilih narasumber yang pernah
memiliki pengalaman bekerja di kapal ikan Taiwan sebelumnya. Pengumpulan data dilakukan melalui
wawancara untuk memperoleh wawasan yang komprehensif tentang pengalaman dan strategi ketahanan
Awak Kapal Perikanan Migran. Analisis dilakukan menggunakan teori kerentanan, teori ketahanan, dan
teori stres. Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat tiga strategi ketahanan yang efektif untuk
mengantisipas kerentanan Awak Kapal Perikanan Migran yaitu memilih jalur penempatan resmi,
meningkatkan keterampilan kerja di atas kapal, dan selektif memilih perusahaan penyalur.

...... Undertaking international migration by working as a Migrant Fishing Boat Crew abroad is one of the
strategies for a person to improve the quality of life of themselves and their families. However, work as a
Migrant Fishing Boat Crew is atype of work that fallsinto the 3D (Dirty, Difficult, and Dangerous) work
category. In addition to having high occupational risks, many of the workers are also vulnerable to the risk
of exploitation and trapped in forced labor conditions. This study aims to understand the resilience strategies
of migrant crew members on Taiwanese fishing vesselsto deal with risks and anticipate their vulnerabilities.
The research method was conducted using a qualitative approach involving in-depth interviews with 14
interviewees who are migrant crew membersin Taiwan. The accidental sampling technique was used to
select interviewees who had previous experience working on Taiwanese fishing vessels. Data were collected
through interviews to gain comprehensive insights into the experiences and resilience strategies of migrant
fishing crew. Analysis was conducted using vulnerability theory, resilience theory, and stress theory. The
results showed that there are three effective resilience strategies to anticipate the vulnerability of Migrant
Fishing Boat Crew, namely choosing official placement channels, improving work skills on board, and
selectively choosing channeling companies.
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