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Dalam rangka memenuhi kebutuhan tenaga kerja terampil yang semakin berkurang, Jepang mulai aktif
merekrut lulusan baru dari universitas di Asia Tenggara, termasuk Indonesia. Untuk menarik perhatian
[ulusan baru Indonesia, perusahaan Jepang bekerja sama dengan perguruan tinggi di Indonesia dalam
memberikan pelatihan bahasa Jepang secara gratis sebagai bekal untuk bekerja di Jepang. Penelitian ini
mengkaji migrasi lulusan baru Departemen Teknik Elektro dan Teknologi Informasi (DTETI) dan
Departemen IImu Komputer dan Elektronika (DIKE) Universitas Gadjah Mada yang tergabung dalam
program pelatihan bahasa Jepang. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif, dengan wawancara
mendalam terhadap lima peserta program pelatihan bahasa Jepang di bidang teknologi informasi Universitas
Gadjah Mada yang saat ini bekerjadi Jepang. Teori jaringan dan teori penyebab kumulatif digunakan untuk
menganalisis motivasi peserta program pelatihan bahasa Jepang di bidang teknologi informasi Universitas
Gadjah Mada dalam mengambil keputusan migrasi ke Jepang. Implikasi strategi adaptasi di lingkungan baru
terhadap keputusan peserta program pelatihan bahasa Jepang di bidang teknologi informasi Universitas
Gadjah Mada untuk menetap di Jepang dikaji menggunakan teori adaptasi antarbudaya. Temuan penelitian
menunjukkan bahwa motivasi migrasi peserta program pelatihan bahasa Jepang di bidang teknologi
informasi Universitas Gadjah Mada ke Jepang didorong oleh adanya perluasan jaringan melalui kesempatan
yang didapatkan saat mengikuti program pelatihan bahasa Jepang. Program pelatihan bahasa Jepang menjadi
katalisator dalam memengaruhi dan membentuk keputusan migrasi. Migrasi ke Jepang digunakan sebagai
batu loncatan untuk mencapai tujuan lainnya. Reunifikasi keluarga dan pertimbangan rumah tangga menjadi
alasan untuk kembali ke Indonesia. Rasa keingintahuan yang tinggi dan keterikatan emosional dengan
Jepang menjadi alasan untuk menetap di Jepang lebih lama

...... In order to meet the decreasing need for skilled labor, Japan has begun actively recruiting fresh
graduates from universities in Southeast Asia, including Indonesia. To attract the attention of Indonesian
fresh graduates, Japanese companies are collaborating with Indonesian universities to provide free Japanese
language training as a preparation for working in Japan. This research examines the migration of fresh
graduates from Department of Electrical and Information Engineering (DTETI) and Department of
Computer Science and Electronis (DIKE) Universitas Gadjah Mada who have participated in Japanese
language training program. This research uses a qualitative approach, using in-depth interview with five
participants of Japanese language training program in the field of information technology Universitas
Gadjah Mada who are currently working in Japan. Network theory and cumulative causation theory were
used to analyze the motivation of the participants of Japanese language training program in information
technology at Gadjah Mada University in making migration decisions to Japan. The implications of


https://lib.ui.ac.id/detail?id=9999920547452&lokasi=lokal

adaptation strategies in the new environment on the decision of participants of Japanese language training
program in information technology at Gadjah Mada University to settle in Japan were examined using cross-
cultural adaptation theory. The research findings show that the motivation for migration of participantsin
Japanese language training program in the field of information technology at Gadjah Mada University to
Japan is driven by the expansion of networks through opportunities obtained while participating in Japanese
language training program. The Japanese language training program became a catalyst in influencing and
shaping migration decisions. Migration to Japan is used as a stepping stone to achieve other goals. Family
reunification and household considerations are reasons to return to Indonesia. High curiosity and emotional
attachment to Japan are reasons to stay in Japan longer.



