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Abstrak
 

Penelitian ini menguji pengaruh skor ESG terhadap kinerja perusahaan di ASEAN serta menguji peran

moderasi tingkat pendidikan direktur utama dalam pengaruh ESG terhadap kinerja perusahaan. Penelitian ini

menggunakan sampel 115 perusahaan non-keuangan di ASEAN pada tahun 2018-2022 yang diperoleh dari

database Bloomberg dan data publik lainnya. Analisis data digunakan dengan pendekatan deduktif ke

induktif dan teknik analisis regresi data panel. Penelitian ini menemukan bahwa ESG berpengaruh

signifikan positif terhadap kinerja perusahaan sementara itu, tingkat pendidikan Direktur Utama tidak

berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan, namun di saat adanya interaksi antara tingkat

pendidikan Direktur Utama terhadap hubungan ESG dan kinerja perusahaan, tingkat pendidikan Direktur

Utama berpengaruh signifikan positif. Penelitian juga menemukan bahwa tingkat pendidikan direktur utama

tidak signifikan dalam memoderasi hubungan antara ESG dan  kinerja perusahaan. Kontribusi penelitian ini

mencakup pemahaman yang lebih baik tentang faktor-faktor yang memengaruhi kinerja perusahaan di

ASEAN dan implikasinya untuk pengambilan keputusan dan praktik berkelanjutan. Penelitian ini

mengidentifikasi peran penting tingkat pendidikan Direktur Utama dalam konteks ini. Penelitian juga

melengkapi pengetahuan yang ada dengan memperluas cakupan variabel independen dan mengonfirmasi

temuan sebelumnya.

......This study examines the effect of ESG scores on firm performance in ASEAN and examines the

moderating role of CEO education level in the effect of ESG on firm performance. This study uses a sample

of 115 non-financial companies in ASEAN in 2018-2022 obtained from Bloomberg database and other

public data. Data analysis is used with a deductive to inductive approach and panel data regression analysis

techniques. This study finds that ESG has a significant positive effect on firm performance, the education

level of the CEO has no significant effect on firm performance however, when there is an interaction

between the education level of the CEO and the relationship between ESG and firm performance, the

education level of the CEO has a significant positive effect. The study also finds that the education level of

the CEO is not significant in moderating the relationship of ESG and firm performance. The contributions of

this research include a better understanding of the factors that influence corporate performance in ASEAN

and the implications for decision-making and sustainable practices. The research identifies the important

role of CEO education level in this context. The research also complements existing knowledge by

expanding the scope of independent variables and confirming previous findings.
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