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Masuknya orang asing ke Indonesia maka dapat meningkatkan perekonomian dan bertambahnya devisa
negara melalui pariwisata dan investasi. Namun jikaizin tinggal yang diberikan kepada warga negara asing
disalahgunakan maka dapat menjadi berbagai ancaman bagi keamanan Indonesia. Terlebih lagi saat ini telah
dikeluarkannya surat edaran mengenai kemudahan administratif bagi penanam modal asing. Untuk itu
dibutuhkan ketahanan organisasi yang tangguh dari intansi imigrasi khususnya Kantor Imigrasi Kelas|
Khusus Non TPI Jakarta Selatan agar dapat terus melaksanakan fungsi keimigrasiannya dalam menghadapi
ancaman yang datang. Tujuan dari penelitian ini untuk mengidentifikasi kendala yang dihadapi Kantor
Imigrasi Jakarta Selatan, menganalisis bagaimana ketahanan organisasi Kantor Imigrasi Jakarta Selatan
dalam menghadapi penyalahgunaan izin tinggal penanam modal asing, dan bagaimana strategi untuk
mengatas penyalahgunaan izin tinggal. Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan kualitatif
deskriptif yang menggunakan data-data berupa narasi, detail cerita, hasil detail dari informan. Dimana
teknik pegumpulan data dapat berupa wawancara yang mendalam. Pendekatan yang digunakan dalam
penelitian ini adalah pendekatan ketahanan organisasi. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa ketahanan
organisasi Kantor Imigrasi Kelas | Khusus Non TPI Jakarta Selatan mampu bertahan dalam menghadapi
perubahan alur prosedur bagi penanam modal asing yang menyebabkan peluang penyalahgunaan izin
tinggal. Kantor Imigrasi Jakarta Selatan telah berusaha memenuhi tuntutan yang ada. Namun, masih terdapat
beberapa kekurangan dan keterbatasan dalam mengimplementasikan upaya resilien tersebut

...... The entry of foreigners into Indonesia can improve the economy and increase the country's foreign
exchange through tourism and investment. However, if the residence permit given to foreign citizensis
misused, it could pose various threats to Indonesia's security. Moreover, currently a circular has been issued
regarding administrative convenience for foreign investors. For this reason, strong organizational resilience
is needed from immigration agencies, especially the South Jakarta Immigration Office so that they can
continue to carry out their immigration functions in the face of incoming threats. The purpose of this
research isto identify the obstacles faced by the South Jakarta Immigration Office, analyze how resilient the
South Jakarta Immigration Office organization is in dealing with misuse of foreign investors residence
permits, and what strategies to overcome misuse of residence permits. The research method used isa
descriptive qualitative approach which uses data in the form of narratives, detailed stories, detailed results
from informants. Where the data collection technigue can be in the form of in-depth interviews. The
approach used in this research is the organizational resilience approach. The results of this research show
that the organizational resilience of the Immigration Office for South Jakartais able to withstand changesin
the flow of procedures for foreign investors which creates opportunities for abuse of residence permits. The
South Jakarta Immigration Office has tried to meet existing demands. However, there are till severa
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shortcomings and limitations in implementing these resilience efforts.



