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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk melihat perbandingan kesejahteraan subjektif berdasarkan gender antara

individu yang tidak bekerja, bekerja, dan mengurus rumah tangga di Indonesia. Metode yang digunakan

adalah analisis regresi logistik biner dengan menggunakan data Indonesian Family Life Survey (IFLS)

tahun. Hasil penelitian menunjukkan bahwa status pekerjaan berhubungan positif signifikan dengan

kesejahteraan subjektif. Individu yang bekerja dan mengurus rumah tangga memiliki kesejahteraan subjektif

lebih tinggi dibandingkan mereka yang tidak bekerja. Perempuan secara keseluruhan memiliki kesejahteraan

subjektif lebih tinggi dibandingkan laki-laki. Dapat disimpulkan bahwa status pekerjaan berhubungan positif

dengan kesejahteraan subjektif di Indonesia dan perempuan cenderung memiliki kesejahteraan subjektif

lebih tinggi dibandingkan laki-laki, baik dalam konteks pekerjaan maupun peran mengurus rumah tangga.

......This study aims to compare subjective well-being by gender among individuals who are unemployed,

employed, and managing household chores in Indonesia. The method used is binary logistic regression

analysis using data from the 2014 Indonesian Family Life Survey (IFLS). The results showed that

employment status was significantly positively associated with subjective well-being. Individuals who are

employed or doing household chores have higher subjective well-being compared to those who are

unemployed. Overall, women had higher subjective well-being compared to men. It can be concluded that

employment status is positively associated with subjective well-being in Indonesia, and women tend to have

higher subjective well-being compared to men, both in the context of work and household roles.
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