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Skripsi ini membahas perihal dampak educational mismatch terhadap pendapatan yang fokus kepada pekerja
dengan lulusan pendidikan tinggi di Indonesia yang diidentifikasi berdasarkan kelompok usia (age group).
Adanya permasalahan peningkatan angka pengangguran padaindividu tamatan pendidikan tinggi serta
munculnyaisu terkait ketidaksesuaian vertikal antara pekerjaan dengan tingkat pendidikannya, menjadi latar
belakang dari studi ini. Metode normatif digunakan dalam menganalisis data Sakernas 2022 untuk
mengukur tingkat mismatch yang terjadi pada pekerja tamatan pendidikan tinggi serta metode regresi OLS
untuk mengukur dampak antara overeducation dan undereducation terhadap upahnya. Hasil studi ini
menunjukkan bahwa pekerja tamatan pendidikan tinggi pada usia 20-64 tahun yang mengalami
overeducation memiliki dampak yang signifikan negatif dan yang mengalami undereducation berdampak
signifikan positif terhadap upah mereka. Dampak ketidaksesuaian vertikal yang dirasakan oleh pekerja
dengan tamatan pendidikan tinggi ternyata lebih kecil dibandingkan pekerja dengan tamatan pendidikan
dibawah tingkat pendidikan tinggi.

...... This undergraduate thesis examines the impact of educational mismatch on income, focusing on workers
with higher education graduates in Indonesia that identified by age group. The problem of increasing
unemployment among higher education graduates and the emergence of issues related to the vertical
mismatch between jobs and education levels are the background of this study. The normative method is used
in analyzing the 2022 Sakernas data to measure the level of mismatch that occurs among workers who have
graduated from higher education as well as the OL S regression method to measure the impact of
overeducation and undereducation on their wages. The results of this study show that workers with higher
education aged 20-64 years who experience overeducation have a significant negative impact and those who
experience undereducation have a significantly positive impact on their wages. The impact of vertica
mismatch felt by workers with higher education levels is apparently greater than for workers with lessthan a
high education level.
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