Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Menbership

Hubungan Tingkat Stres Kerja dengan Burnout Syndrome pada Perawat
di Rumah Sakit Rujukan COVID-19 = The Correlation between Work
Stress Levels and Burnout Syndrome in Nurses at COVID-19 Referral
Hospitals

Dyah Tri Handayani, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui .ac.id/detail 7id=9999920556736& | okasi=I okal

Stres kerja merupakan reaks negatif dari seseorang terhadap tekanan yang dibebankan kepada mereka dari
adanya tuntutan, hambatan atau peluang. Burnout syndrome adalah proses yang disebabkan oleh stres
pekerjaan yang tidak teratasi sehingga menyebabkan kelelahan emosi, perubahan kepribadian serta
penurunan pencapaian pribadi. Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan gambaran mengenal hubungan
antaratingkat stres kerja dengan burnout syndrome juga dapat menjadi pedoman untuk meningkatkan
kesehatan jiwa tenaga keperawatan. M etode penelitian menggunakan metode Cross Sectional kepada 165
perawat di RSUD Jati Padang dan Rumah Sakit Fatmawati. Pengukuran tingkat stres kerja dengan
menggunakan kuesioner OSI-R (Occupationa Stres Inventory-Revised) dan Burnout Syndrome diukur
dengan kuesioner MBI-HSS (Maslach Burnout Inventory-Human Service Survey). Uji korelasi diukur
menggunakan uji Chi Square menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang signifikan antaratingkat stres
kerja dengan burnout syndrome pada perawat di Rumah Sakit Rujukan COVID-19.

...... Job stress is a negative reaction from a person to the pressure imposed on them from demands, obstacles,
or opportunities. Burnout syndrome is a process caused by unresolved work stress that causes emotional
exhaustion, personality changes, and decreased personal achievement. This study aimsto obtain an
overview of the relationship between work stress levels and burnout syndrome, which can also be a guide
for improving the mental health of nursing staff. The research method used the Cross-Sectional method to
165 nurses at Jati Padang Hospital and Fatmawati Hospital. M easurement of work stress level using the
OSI-R (Occupational Stress Inventory-Revised) questionnaire and Burnout Syndrome measured by the
MBI-HSS (Maslach Burnout Inventory-Human Service Survey) questionnaire. The correlation test
measured using the Chi-Square test shows that there is a significant relationship between work stress levels
and burnout syndrome in nurses at the COVID-19 Referral Hospital.
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