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Penelitian ini bertujuan untuk melihat gambaran penerapan manajemen K 3 terhadap kepatuhan keselamatan
pekerjadi proyek konstruksi PT.XY Z. Variabel dependen penelitian ini adalah kepatuhan keselamatan
pekerja, sedangkan variabel independennya adalah aspek penerapan manajemen K3 (kepemiminan
mangjemen, partisipasi pekerja, identifikasi dan penilaian bahaya, pencegahan dan pengendalian bahaya,
pendidikan dan pelatihan, evaluasi dan perbaikan program, serta komunikasi dan koordinasi pekerja).
Penelitian ini merupakan penelitiana dengan desain studi cross sectional. Pengambilan data dilakukan pada
bulan April sampai Juli 2021 dengan metode pengisian kuesioner, wawancara dan observas |apangan. Data
dianalisis secara univariat dan bivariat. Penelitian ini melibatkan 163 pekerjalapangan. Hasil penelitian
menunjukkan variabel yang paling memenuhi dalam penerapan manajemen K3 adalah variabel partisipasi
pekerja, dan yang paling tidak memenuhi adalah variabel pendidikan dan pelatihan, serta kepatuhan
keselamatan pekerjadi proyek konstruksi PT.XY Z dikategorikan patuh. Terdapat hubungan yang signifikan
antara pendidikan dan pelatihan (p = 0,026) dengan kepatuhan keselamatan pekerja, sedangkan
kepemimpinan manajemen, partisipasi pekerja, identifikasi dan penilaian bahaya, pencegahan dan
pengendalian bahaya, evaluasi dan perbaikan program, komunikasi dan koordinasi pekerjatidak memiliki
hubungan signifikan dengan kepatuhan keselamatan pekerja.

...... This study aims to see the description of OHS management implementation on worker safety
compliance at PT.XY Z construction project. The dependent variable of this study isworker safety
compliance, while the independent variable is OHS management implementation (management |eadership,
worker participation, hazard identification and assessment, hazard prevention and control, education and
training, program evaluation and improvement, and worker communication and coordination). This research
isacross sectional study design. Data collection was conducted from April to July 2021 by filling out
guestionnaires, interviews and field observations. Data were analyzed univariat and bivariat. This study
involved 163 workers. The results showed that the most fulfilling variable in the implementation of K3
management is worker participation, and the variable that not fulfil is the education and training, and worker
safety compliance in the PT.XY Z construction project is categorized as obedient. There is a significant
correlation between education and training (p = 0,026) with worker safety compliance. However,
management leadership, worker participation, hazard identification and assessment, hazard prevention and
control, program evaluation and improvement, worker communication and coordination have no significant
correlation with worker safety compliance at PT.XY Z construction project.
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