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11. Semua pihak yang mustahil saya sebutkan satu per satu, yang telah berjasa 

kepada saya. Kiranya Tuhan YME membalas kebaikan mereka. 

 

Pada awalnya, saya hendak menulis skripsi tentang “korupsi”. Akan tetapi, 

karena sedemikian luasnya korupsi itu – sebagaimana dapat dicermati di dalam 

Undang-Undangnya (UU No. 31 Tahun 1999 jo. UU No. 20 Tahun 2001 tentang 

Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi) – maka saya dianjurkan oleh Prof. Mus 

(pembimbing saya) untuk memilih yang lebih spesifik. Dalam kaitan ini, KPK 

telah mengelompokkan variasi tindak pidana korupsi menjadi 30 (tiga puluh) 

bentuk/jenis. Dari ketiga puluh bentuk/jenis itu, dapat dirumuskan menjadi 7 

(tujuh) bentuk/jenis tindak pidana korupsi, yakni 1) kerugian keuangan negara,  2) 

suap-menyuap, 3) penggelapan dalam jabatan, 4) pemerasan,  5) perbuatan cu-

rang, 6) benturan kepentingan dalam pengadaan, dan 7) gratifikasi. Selain itu, 

menurut UU No. 31 Tahun 1999 jo. UU No. 20 Tahun 2001 tentang Pemberan-

tasan Tindak Pidana Korupsi, juga terdapat jenis tindak lain yang berkaitan 

dengan tindak pidana korupsi, yakni: 1) merintangi proses pemeriksaan perkara 

korupsi, 2) tidak memberi keterangan atau memberi keterangan yang tidak benar, 

3) bank yang tidak memberikan keterangan rekening tersangka, 4) saksi atau ahli 

yang tidak memberi keterangan atau memberi keterangan palsu, 5) orang yang 

memegang rahasia jabatan tidak memberikan keterangan atau memberi 

keterangan palsu, dan 6) saksi yang membuka identitas pelapor. (Lihat: KPK, 

Memahami untuk Membasmi. Buku Saku untuk Memahami Tindak Pidana 

Korupsi. Jakarta: KPK, 2006).   

Saya sendiri lebih menyempitkan penelitian pada skripsi ini pada konteks 

deterrence (penggentarjeraan atau rasa takut) terhadap tindakan “suap-menyuap”. 

Dari “suap-menyuap” yang masih relatif luas itu (mengingat juga ada pasal yang 

memuat tentang suap-menyuap yang melibatkan hakim dan advokat), maka saya 

khususkan lagi hanya pada “suap-menyuap di kalangan Pegawai Negeri Sipil”. 

Itupun terbatas pada suatu unit kerja, yaitu sebuah Direktorat Jenderal pada suatu 

kantor pusat Departemen di Jakarta. Jadi, jelaslah bahwa betapa skripsi yang saya 

Dampak dari keberadaan ..., Iwan Sulistyo, FISIP UI, 2009



 
 

vii 
Universitas Indonesia 

 

tulis ini merupakan suatu penelitian yang mengkaji masalah yang spesifik, teramat 

sempit. Itu terbukti dari fokus perhatian saya pada “suap-menyuap di kalangan 

PNS” saja mengingat sedemikian luasnya bentuk-bentuk atau jenis-jenis korupsi 

itu. 

Bung Karno pernah berkata: pelajari sejarah perjuanganmu di masa lalu 

agar kamu tidak tergelincir di masa depan. Setidaknya, saya harus kembali ke 

tahun 2005, empat tahun yang lalu. Masih segar dalam ingatan saya, masa-masa 

pertama saya sebagai mahasiswa di UI. Saya sempat menghuni kamar No. 09, 

Blok D-1, Lantai 3, Asrama UI Depok. Dua tahun di sana. Masa-masa awal itu, 

sungguh masa yang indah. Hari pertama saya menghuni kamar berukuran 2,5 x 

3,5 meter itu tanpa bed cover, tanpa sarung bantal, tanpa guling, dan tanpa 

perlengkapan yang cukup. Untuk melapisi badan dari suhu yang dingin ketika 

tidur di malam hari, saya memakai kain sarung yang saya bawa dari Padang. 

Kendati masih tanpa perlengkapan yang layak dan memadai untuk beberapa hari, 

tapi saya begitu gembira. Ya, saya sangat senang. Tidur saya nyenyak. Sulit 

mengungkapkan bagaimana perasaan saya ketika itu. Memang kamar itu tidak 

begitu luas. Namun, sangat berharga dalam membangunan karakter (character 

building) pribadi saya, baik sebagai mahasiswa maupun sebagai manusia. Saya di 

UI bukan hanya belajar, tetapi juga telah ikut merasakan roh dan denyut jantung 

intelektual dengan segenap civitas academica-nya.  

Serangkaian rasa syukur dan ucapan terima kasih di atas, rasanya akan 

lebih sempurna lagi jika saya kembali menyadarkan diri bahwa hanya dengan 

perencanaan, kerja keras, dan do‟a yang sungguh-sungguhlah – apa yang kita 

kehendaki dapat terwujud secara nyata. Saya kebetulan terikat dengan sebuah 

dongeng (mimpi) untuk hidup lebih baik dari masa lalu. Sementara, kenyataan 

yang hadir di depan mata terkadang begitu keras, pahit, dan kejam. Hidup itu 

sungguh dinamis. Namun, api semangat untuk memahami kehidupan ini dengan 

lebih dewasa – harus senantiasa dikobarkan. Hanya dengan kesabaran dan 

tawakkal kita mampu untuk mengurangi beban berat yang tengah dipikul. Kini, 

betapa sebagian dari dongeng (mimpi) dan kenyataan itu telah menjadi satu, dan 

dengan segala keterbatasan, hanya kepada Allah SWT – saya berserah diri. 
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Barang siapa yang terlalu bangga akan kesuksesan masa lalu – dengan 

serta-merta mengabaikan pihak lain yang kini mungkin telah mengalami lompatan 

jauh di depannya – agaknya telah disadarkan oleh kian kompetitifnya zaman ini. 

Lebih dari itu, barang siapa yang masih kurang yakin akan pentingnya penguasaan 

ilmu pengetahuan, terutama di era sekarang, tampaknya masih harus menunggu 

waktu manakala malapetaka datang mendekap mereka, dan mereka digilas habis 

oleh roda perubahan zaman. Tantangan kian berat. Namun, hanya dengan 

perangkat ilmu pengetahuan yang memadailah kita bisa berkompetisi dalam 

pusaran arus besar globalisasi dan lingkungan yang terus berubah. Dan, hingga 

kini, saya masih meyakininya. 

Semoga skripsi yang amat sederhana ini membawa manfaat bagi 

pengembangan ilmu pengetahuan, terutama kajian tentang deterrence 

(penggentarjeraan) dalam konteks kajian kriminologi, terlebih upaya akbar dan 

menyeluruh dalam perang melawan korupsi di Indonesia yang kini tengah 

digelorakan. Semoga karya yang sederhana ini menjadi awal dari produktivitas 

pribadi saya di masa-masa mendatang agar lebih dewasa dalam bersikap, 

termasuk kewajiban berbakti kepada agama, bangsa, negara serta keluarga saya 

tercinta. Amin.  

Sebagai orang Minangkabau yang pada umumnya sarat raso jo pareso 

(rasa dan periksa; perasaan sensitif), dengan segala kerendahan hati – saya 

meminta maaf dan terima kasih jika saya dipersepsikan secara salah/keliru/tidak 

pada tempatnya dalam bersikap serta membawakan diri selama ini.  

Orang bijak mengatakan bahwa setiap cabang disiplin ilmu itu hanyalah 

gambaran sebagian kecil dari kenyataan yang serba luas dan serba rumit. Saya 

sendiri masih dan tetap ingin terus belajar. Dengan optimis menatap masa depan 

yang lebih baik, saya tutup dengan: Vivat Academia, Vivat Professores! (Hidup 

Ilmu Pengetahuan, Hidup para Guru!). 

Depok, 1 Mei 2009 

Penulis 
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