DAFTAR KEPUSTAKAAN

Buku :

Dale Margaret. Successful Recruitment and Selection-A Practical Guide For Line
Managers-Edisi Bahasa Indonesia. Jakarta : PT Buana llmu Populer,
2003.

Dessler Gary. Manajemen Sumber Daya Manusia-Jilid | : Peran Strategis
Manajemen Sumber Daya Manusia-Edisi Bahasa Indonesia. Jakarta : PT
Indeks, Kelompok Gramedia, 2003.

Faisal Sanafiah. Format-format Penelitian Sosial-Dasar-dasar dan Aplikasi
.Jakarta : Rajawali Pers, 1992.

Flippo Edwin B. Principles of Personnel Management. New York-Toronto-London
: McGraw Hill Book Company, Inc., 1961.

Gomes Faustino Cardoso. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta : Andi
Offset, 1995.

Handoko T. Hani. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia-Edisi 2.
Yogyakarta : BPFE, 1987.

Komaruddin. Pengadaan Personalia. Jakarta : Raja Grafindo Persada, 1996.

Manchester Open Learning (MOL), Merencanakan dan Mengelola Perubahan
(Planning and Managing Change)-Edisi Bahasa Indonesia. Jakarta : PT
Gramedia Pustaka Utama, 1994.

Mathis Robert L., Jackson John H., Human Resources Management 9" Edition,
Terjemahan Jimmy Sadeli, Bayu Prawira Hie dalam Manajemen Sumber
Daya Manusia-Edisi Pertama. Jakarta : PT Salemba Empat Patria, 2001.

Moekijat. Analisis Jabatan. Bandung : CV. Mandar Maju, 1992.

Nasution Mulia. Manajemen Personalia-Aplikasi Dalam Perusahaan. Jakarta :
Djambatan, 1994.

Nawawi H. Hadari. Manajemen Sumber Daya Manusia-untuk Bisnis yang
Kompetitif. Yogyakarta : Gajah Mada University Press, 1996.

. Perencanaan SDM Untuk Organisasi Profit yang Kompetitif.
Yogyakarta : Gadjah Mada University Press, 2001.

Newmann W. L. Social Research Methods : Quantitative and Qualitative
Approaches. USA : Allys and Bacon, 2003.

Persepsi karyawan..., Widi Astuti, FISIP Ul, 2008 XVvii



Raharjo Irvan. Bisnis Asuransi Menyongsong Era Global. Jakarta : YASDATA
Yayasan Studi Pengembangan SDM, 2001.

Ravianto J. Dasar-dasar Produktivitas. Jakarta : PT Karunia, 1993.

Siagian Dergibson, Sugianto. Metode Stastistika Untuk Bisnis dan Ekonomi.
Jakarta : PT Gramedia Pustaka Utama, 2000.

Siagian Sondang P. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Bumi Aksara,
2004.

Umar Husein. Metode Riset Bisnis. Jakarta : PT Gramedia Pustaka Utama, 2002.

Sumber Lainnya :

Analisis Jabatan, www.usu.ac.id, diunduh tanggal 03 Maret 2008.

Arsip bagian Human Resources Department (HRD) PT Asuransi Allianz Life
Indonesia, 2008.

Company Profile Allianz Indonesia, www.Allianz.co.id, diunduh tanggal 5 Mei
2008.

Product Allianz Indonesia, www.Allianz.co.id, diunduh tanggal 5 Mei 2008.

Sianipar Dewi Rotua, “Analisis Pelaksanaan Mutasi Pegawai Pada Biro Umum
Sekretariat Jenderal Departemen Pendidikan Nasional”, Skripsi, FISIP-UI,
2005, bahan tidak diterbitkan.

Wulandari Dewi. “Persepsi Pegawai Peringkat 11 Sampai 22 Terhadap

Penerapan Analisis Jabatan Pada PT PLN (Persero) Distribusi Jakarta
Raya Dan Tangerang”, Skripsi. FISIP-Ul, 2007, bahan tidak diterbitkan.

Persepsi karyawan..., Widi Astuti, FISIP Ul, 2008 XVili


http://www.allianz.co.id/



