BAB V

SIMPULAN DAN REKOMENDASI

A. Simpulan

Berdasarkan analisis data pada bab sebelumnya, dapat diambil suatu simpulan
terhadap penelitian ini, yaitu :

e Berdasarkan analisis dan hasil penelitian, penerapan analisis jabatan
pada PT Asuransi Allianz Life Indonesia berdasarkan persepsi
karyawannya menunjukkan hasil dengan rentang skala baik. Hal ini
menunjukkan bahwa penerapan analisis jabatan pada PT Asuransi
Allianz Life Indonesia sudah dapat dikatakan baik dan sesuai dengan

fungsinya.

B. Rekomendasi

Beberapa rekomendasi disampaikan agar penelitian ini bermanfaat untuk
peningkatan efektivitas penerapan analisis jabatan pada perusahaan. Beberapa
rekomendasi tersebut adalah sebagai berikut :

1. Pada indikator yang masih memiliki skor rendah, vyaitu tugas yang
overlapping atau tumpang tindih dengan karyawan pada department lainnya,
agar menjadi perhatian manajemen terkait.

2. Pemahaman terhadap jalur pertanggungjawaban dan arah instruksi dapat
ditingkatkan agar tidak terjadi duplikasi terhadap pekerjaan yang

menyebabkan ketidakefektifan pelaksanaan tugas atau pekerjaan.
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