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Kebudayaan Cina merupakan salah satu kebudayaan yang tertua di dunia.
Kebudayaan Cina meliputi banyak hal seperti yang bernilai tradisi, kebiasaan, serta
kepercayaan. Salah satunya adalah konsep féngshui, yaitu ilmu pengetahuan dan
kepercayaan yang bertujuan untuk menata bangunan rumah tinggal dan lingkungan
yang sesuai dengan keselarasan jiwa penghuninya. Jika penataan suatu tempat
disesuaikan dengan féngshui maka akan mendatangkan pengaruh positif (seperti
kenyamanan, keberuntungan) bahkan bisa meminimalkan datangnya pengaruh negatif.
Dewasa ini fengshui tidak hanya digunakan sebatas pada bangunan tempat tinggal
saja. Akan tetapi juga diterapkan pada perkantoran, pertokoan, dan bangunan
komersial lainnya yang ditandai dengan banyaknya perusahaan, kantor, dan bank-
bank yang menggunakan konsep féngshui. Féngshui penataan kantor mengatur letak
atau posisi dari tiap ruangan dalam kantor tersebut termasuk penataan ruang kerja,
penataan lahan parkir, arah letak pintu masuk utama, dan sebagainya. Dalam féngshui
penataan ruang kerja, ada beberapa hal yang harus diperhatikan dalam ruang kerja
untuk membantu memaksimalkan pengaruh positif yang datang. Misalnya
penataan/penempatan meja kerja, arah layar komputer, dan posisi duduk seseorang
dalam ruang kerjanya. Semua hal tersebut tentu dapat mempengaruhi usaha yang
akan atau yang sedang dijalankan. Namun, konsep féng shui oleh sebagian orang
dianggap sebagai sesuatu yang bersifat mistis (klenik) dan tidak logis (tidak masuk
akal). Walaupun demikian sebagian lain dari konsep ini juga dapat dibuktikan secara
logika. Maka demi memperoleh dan merasakan dampak positif dari konsep feng shui
ini memerlukan rasa percaya (yang bersifat sugesti).
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