106

DAFTAR REFERENSI

Buku:

A. Cenzo, David., and P. Robbins, Stephen., Human Resource Management, 4t
edition, New York: John Wiley & Sons Inc., 1993.

Byars, Lloyd I., and Rue, Leslie W., Human Resource Management, 5th edition,
Chicago: McGrow-Hill Company Inc, 1997.

Carrel, Michael R., et.al, Human Resource Management, Global Strategies For
Managing a Diverse Workforce, 5th edition, New Jersey: Prentice Hall Int,
1995.

Creswell, John W., Research Design: Qualitative and Quantitative Approach,
Thousand Oaks: Sage Publications, 1994.

Dessler, Gary, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: PT Prenhallindo,
1997.

Flippo, B. Edwin, Manajemen Personalia, alih bahasa Moh. Masud, Jakarta:
Erlangga, 1996.

Handoko, T. Hani, Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia, edisi ke-2
Yogyakarta: BPFE, 2000.

Hasibuan, S.P. Malayu, Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi
Aksara, 2003.

Heiddjirachman dan Husnan Suad, Manajemen Personalia, Yogyakarta: BPFE,
1997.

Irianto, Jusuf, Isu-isu Strategis Pengembangan Sumber Daya Manusia, Surabaya:
Insan Cendikia, 2001.

Istijanto, Aplikasi Praktis Riset Pemasaran, Jakarta: PT. Gramedia Widiasarana,
2005.

Ivancevich, John M., Human Resource Management, Foundations of Personnel,
Sth edition, New York: Richard D. Irwin Inc., 1992.

Jalalludin Rakhmat, Psikologi Komunikasi, Bandung: PT. Remaja Rosdakarya,
1991.

Kartono, K., Pengantar Metodelogi Riset Sosial. Bandung: Mandar Maju, 1996.

Universitas Indonesia

Persepsi pegawai..., Vanina Rosa M, FISIP Ul, 2009



107

Kountor, Ronny, Metode Penelitian Untuk Penulisan Skripsi dan Thesis, Jakarta:
PPM, 2003.

Maanen, Jhon Van, “The New Organization”: Leading Organizations, Fall
September, 2003.

Mockiyat, Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia, Yogyakarta:
BPFE, 1995.

Nawawi, Hadari, Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Bisnis yang
Kompetitif, cetakan ke-7, Yogyakarta: Gadjah Mada University Press,
1998).

Nitisemito, Alex, Manajemen Personalia, edisi ke-3, Jakarta: Ghalia Indonesia,
1996.

Robbins, Stephen P., Perilaku Organisasi. Edisi ke-10 Bahasa Indonesia. Jakarta:
PT. Indeks. 2007.

Prasetyo, Bambang & M. Jannah, Lina, Metode Penelitian Kuantitatif: Teori dan
Aplikasi, Jakarta: Raja Grafindo Persada, 2006.

Rivai, Veithzal, Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan dari Teori
ke Praktik, Jakarta: PT Raja Grafindo Persada, 2004.

Sastrohadiwiryo, Siswanto, Manajemen Tenaga Kerja Indonesia Pendekatan
Administratif & Operasional, Jakarta: Bumi Aksara, 2002.

Simamora, Henry, Manajemen Sumber Daya Manusia, cetakan ke-1, Yogyakarta:
Bagian Penerbitan STIE YKPN, 2004.

Sri Budi Cantika Yuli, Manajemen Sumber Daya Manusia, cetakan pertama
Jakarta: UMM Press, 2005.

Sugiyono, Metode Penelitian Administrasi, Bandung:Alfabeta, 2002.

Sukandarrumidi, Metode Penelitian, Yogyakarta: Gadjah Mada University Press,
2006.

Syadam, Gouzali, Manajemen Sumber Daya Manuisa: Suatu Pendekatan Mikro,
Jakarta: Penerbit Djambatan, 1996.

Thoha, Miftah, Perilaku Organisasi: Konsep Dasar dan Aplikasinya, Jakarta :
Raja Grafindo Persada, 1996.

Werther, Jr, William, B dan Davis, Keith, 1993, Human Resources and Personal
Management, New York: McGraw-Hill Inc.

Universitas Indonesia

Persepsi pegawai..., Vanina Rosa M, FISIP Ul, 2009



108

Wursanto, 1.G, Manajemen Kepegawaian, Yogyakarta: Kanisius, 1997.

Sumber lainnya:

Niken Purwandini, Persepsi Karyawan Non-Managerial atas Kebijakan Promosi
Jabatan pada Departemen General Affair PT. Hero Supermarket TBK,
Administrasi Niaga, 2005.

Widia Haris J., Persepsi Karyawan atas Dimensi-dimensi Promosi Jabatan pada
PT. Gramedia Pustaka Utama, Palmerah Tahun 2005, Administrasi Niaga, 2005.

Peraturan Pemerintah No. 13 Tahun 2002 Tentang Pengangkatan Pegawai Pada
Jabatan Struktural.

Peraturan Menteri Keuangan No. 100/PMK.01/2008 Tentang Organisasi Dan
Tata Kerja Departemen Keuangan.

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor:
PER/220/M.PAN/7/2008 Tentang Jabatan Fungsional Auditor Dan Angka
Kreditnya.

Keputusan Rektor Universitas Indonesia Nomor 628/SK/R/UI/2008 Tentang
Pedoman Teknis Penulisan Tugas Akhir Mahasiswa Universitas Indonesia.

www.depkeu.go.id (Reformasi Birokrasi Departemen Keuangan RI), diunduh
Maret 2009.

www.depkeu.go.id (Profil Inspektorat Jenderal Departemen Keuangan RI),
diunduh Maret 2009.

Universitas Indonesia

Persepsi pegawai..., Vanina Rosa M, FISIP Ul, 2009



