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ABSTRAK 
 
 
Nama  :  Tora Akadira 
Program Studi :  Ilmu Administrasi Kekhususan Administrasi dan 
  Kebijakan pendidikan 
Judul :  Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Penyerapan Anggaran Di 

Direktorat Jenderal Manajemen Pendidikan Dasar dan 
Menengah 

 
   

Penelitian ini membahas faktor yang mempengaruhi penyerapan anggaran 
di Direktorat Jenderal Manajemen Pendidikan Dasar dan Menengah. Dalam siklus 
penganggaranyaitu perencanaan, penganggaran, pengawasan dan pelaporan. 
Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif kualitatif 
dengan maksud agar peneliti mendapatkan data akurat tentang penyerapan 
anggaran yang ada. Kesimpulan penelitian ini adalah perencanaan yang baik akan 
sangat membantu tingkat penyerapan. Pengawasan yang dilakukan perlu 
dilakukan sejak awal perencanaan untuk membantu mendeteksi lebih dini 
terhadap kemungkinan kegagalan yang ada dan ini mampu memperbaikinya. 
Pelaporan memainkan peranan penting pula untuk mengetahui jumlah penyerapan 
anggaran yang ada, pelaporan yang baik dapat mengakomodasi penyerapan 
keuangan dan informasi keberhasilan suatu kegiatan. Kata kunci penelitian ini 
adalah perencanaan dan penganggaran. 
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ABSTRACT 
 
 
Name  :  Tora Akadira 
Program :  Administration & Policy of Education  
Title :  The Factors That Influence Budget Realization in Directorate 

General Management Primary and Secondary Education, 
Ministry of education.  

 
   
This Research describes the factors that influence Budget Realization in General 
Management of Primary and Secondary Directorate, Ministry of Education. In 
budgeting cycle there are four factors, planning, budgeting, controlling, and 
report, analyzing, feedback so that influence realization of budget with qualitative 
description method. To take data, the researcher collects them from literature as 
secondary data and deep interview to the personal who act as key person in 
Budget realization. The conclusion of this research is, good planning takes a 
support of budget realization, control in the beginning of annual budget, excellent 
report does not just describe ability to spend of Budget but more that that is how 
the purpose of activity get successfully that goal. As key words of this research 
are planning and budgeting. 
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