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Pasal 7.

Jika Pihak 11 sakit atau mendapat kecelakaan dalanm hubungan kerja, maka baginya perlakutah PP. NO. 7 tahun 2000 tentang
Keperluan atau pertauran-peraturan jam vang berlaku dalam Negara Republik Indonesia.

Pasal 8.

Pihak 11 harus patuh kepada peraturan-peraturan yang ditetapkan olch Pihak | dan kepada perintah-perintah yang dibertkan pihak
atasan vang ditunjuk oleh Pihak 1 atau perintah-perintah langsung dari Pihak 1 Demikian pula Pihak i harus menyetuju
keschatannya diuji oleh dokter yang ditunjuk oleh Pihak [ btiamana dikehendaki oleh Pihak 1. -

Pasal 9.

Pihak | berhak pada setiap waktu mengakhiri hubungan kerja atau perjanjian ini, sekalipun tanpa pemberitahuan terlebih dahulu

Karena alasan-alasan yang mendesak umpamanya .

2 Pihak H kurang cakap, berkelakuan buruk lengah atau lalai dalam kewajiban, tidak patuh perintah dimaksud pasal (8) atau
melakukan perbuatan lamn yang merugikan Pihak L

b, Bila Pihak 11 ternyata melakukan perbuatan-perbuatan yang bertentangan dengan hukum pidana atay melanggar peraturan-
peraturan pPemerintah Republik Indonesia, maka 1a akan diturunkan ditempat/pelabuhan dimana peristiwa itu terjadi dan
diserahkan kepada yang berwajib.

Pasal 10,

Jika kapal dimana pihak 1T dipekerjakan tenggelam atau hilang, maka Pihak | berhak mengakhir hubungan ke
ini, maka Pihak 1l menerima uang Pesangon ditambah dengan ongkos-ongkos pengangkutan kembali ketempat/pela
Pihak 1 diterima/disyi] dan vang pengganti atas barang-barang milik Pihak 11 sesuai dengan Peraturan P*nmh No. 7
(entang Kepelautan atau peranian-peraiuran tain vang berlaku dalam Negara R.L.

Pasal 11.

Prhak 11 harus meninggatkan schahagian dary gap pendapatan-pendapaian hersih i
pembayarunnya kepada vang ditunjuk oleh Pikak 11 sebagai anggungannya, Pihak 11 dd

Pasal 12.
Dalam keadaan perang muupun bahaya perang Pihak ! harus tetap melajgkan kewajD aik didarat maupun diatas kapal

yang di Charter/disewa atau digunakan oleh Pemeniniah R maupuny k di CharterPPRewa atau digunakan Pemerintah R.1
keadaan tersebut diatas tdak boleh dijadikan aiasan bagt Pihak {1 w mutuskan perjanjian atav hubungan kerja 1.

sy

asehatan dsb diatur dan ditentukan oleh Prhak 1 yang
ik 11 menyatakan persetujuannya.

Jaminan-jaminan sosial lamnya bag Pihak [ seperti cut
berpedoman kepada peraturan-peraturan Pemenntah R.1. Dala

Pasaw

<a ;’m perjaniian kerja laut yang sebelumnya diadakan oleh Pihak 11

Dengan menandatangani perjanjian kerja faul
dianggap tidak berlaku lagi

Pasal 15.

Bitamana dikemudian harn karena?
Laut i, maka sedemikian daput diig

| dipandang untuk mengadakan perubahan-perubahan’penambahan dalam perjanjian kerja
Alas kehendak persetuivan Kedua belah Pihak dihadapan Pejabat Penyiyil Awak Kapal

setempat.
Demikian surat perj
bunyinya. yang as

Pihak Iv

oo laut in®Pdibuat pada han dan tahin sebaga tersebut diatas dalam rangkap empat yang sama
can Penvipl Awak Kapal, tembusan lamnya untuk Prihak 1 Pihak 11 dan Nakhoda Kapal.

Pihak i

Surat Perjanjian Kerja Laut ini oleh Pejabat Penyijil Awak Kupal

Dibacakan seluruhnya dihadapan kedua belah pihak dan setelah dimaklumi dan disetujui, mereka menandatangani.
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No. Pn. 685/ /AD.TPK-

UNTUK : PEJABAT
UNTUK : PIHAKI

PERJANJIAN KERJA LAUT

Antarzs -
UNTUK : PIHAKII
Perusahaan Pelavaran ... .PT.RIG. TENDER, INDONESIA.......... UNTUK : KAPAL
Dengan sgoFang warga negara Indonesia TR R TR
‘.\,'n'n
Pada BArt N1 .o ... telah datang kepada saya,
Pejabat Penyijil Awak Kapal atas nama, L WKABID KELAIK LAUTAN KAPAL drog G PRIOK.
Saudara ........ ANDRERS -~ SETYORO s Jabatan MANAIER  FIMAN REQOURCE - bertempat tinggal
i e RO TRRIRI, e e yang menyatakan dalain hal int bertindak untuk dan atas nama
Perusahaan Pelavaran .. . . . LT RIG PENDER INOOKESIA T e I
................................................ selanjutnya disebut Pihak [ dan seorang bernama
nama Kectl v cumur .45 tahun, Dilahirkan tanggal .. 07..08..1965
A1 TARRRD By oo Selanguinya disebut Pihak [1 mencranpkan telah semufaicat mengadakan perj a laut
sehagal berikut
Pasal 1.

A
Pihak I memberikan pekerjaan kepada Pihak 11 dan pihak [I menerima pekerjaan itu selama wakia y crﬂtﬂda]am pasal 3 dan
berakhir setelah kembalinya kapal di Pelabuhan Indonesia, dimana ada Pejabat Penyijil Awak J g perjanjian ini
berakhir pada waktu kapal belum kembali ke Pelabuhan Indonesia, maka perjanjian ini dipcipanjang § ﬂ*ﬂanya kembali
kapal di Pelabuhan Indonesia.

Pasal 2.

a. Pihak Il mengadakan ikatan dinas dengan Pihak | untuk bekerja pada kaff® hjuk oleh Pihak I termasuk

1

kapal-kapal yang dipergunakan oleh Pihak [ untuk berlayar dilaut pangkat permulaan secbagal
................. A mulal tanggal . . . Jdan Prhak II bersedia diperkerjakan
pada bagian administrasi dan atau tchnik didarat bilamana dikehendak:

b, Pihak II harus dapat meialul masa percobaan paling lama w bulan terh semeniak tanggal ...

dan selama masa percobaan, Pihak I maupun Pihak | aichin perjanpan kea inl dimana Pihak [ diterima dan

Pihak Il dalam hal ini lidak mempunyar hak un :
Pasal ?'

Pikak I maupun Pihak T dapar mengakh¥ ani@n kerja atau hubungan werja ini esudah melalui masa

kerja sefama ... 6 BUERAN -
Dengan tenggang wakiu

akan tuntwtan-tuntutan dajam bidang keuangan.

dattanggal o
oo sebelum saat pesinnnan kerja ini berakhir,

Pasal 4.

Jika setelah masa berlakun

ini, maka perjanjian k

pasal 450 Kitab Unda

tiap-tiap pelabuhan |
waktu 3X24 jam

hir Pihak 1T masih terus menjalankan jabalennya tanpa memperbaharui perjanjian
mnya terus berlaku untuk waktu vang tidak ditenivkan. Dan selanjutnya beriakulah
:kum Dagang dimana disebutkar, bahwa tiap-i ko

o

vat mengakhiri hubungan kerja pada

. Pasai v

a. Pihak 1 mcmbayar gaji Pihak M tap-tiap akhir bulan dengan gait pokok dunulat dengen Rp.
dengan mata uang Indonesia, ditambah dengan vang lembut stau Premi, lanjangan-tiiiangan alau jaminan-jaminar sosial
lainnya, pun tambahan-tambahan atau kenakhdmsesgkan gaji perkela menurut peratiran vang ditetapkan Pihak 1, untuk mana
Pihak 11 dengan ini menyatakan persetujuannya.

b.  Pihak I diharuskan wenyediakan makanan dan tempat tidur vavg lavak bagi Pihok § scsual dengan jabatan dikapal.

Pasal 6, al TANVE
a Jika Pihak 11 tidak dapal bekerja lagi karena sakit atau kecelakaan kera sebelum habis minsa W&‘?\l jika karena salah

salu sebab yang harus dipertanggungjawabkan Piliak | perjanian un diputuskai sebeium nands masan_&;“ka ongkos-ongkos
pemulangan Pihak If kembali ketempat dimana Pihak H ditesima, mie,iad tanggungan Pihak © v

b, Jika tidak ada alasan vang tepat, Pihak 11 secara sepihak memutuskan katan dinas sebelin habis masa pexjun}ian. maka ongkos-
ongkos pemulangan yang dimaksud sub a diatas menjadi tanggungan Pihak 11 senSHDELTBE, R verti ini Pihak 1
narus member: lenggang waktu kepada Pihak | untua mendapat penggantinva paling sediki‘ satu bulan,
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Pasal 7,

jika Pihak 11 sakit atau mendapat kecelakaan dalam hubungan kerja, maka baginya berfakulah PP NO. 7 tahun 2000 tentang
Keperluan atau pertauran-peraturan fam vang berlaku dalam Negara Republik Indonesia.

Pasal 8.
AI2TM00AT SEBRET oId.Td

Prhak 1T harus patuh kepada peraturan-peraturan yang ditetapkan oleh Pihak I dan kepada perintah-periniah yang diberikan pihak
dasan yang ditunjuk oleh Prhak | atau perintah-perintah langsung dari Pihak [ Demikian pula Pihak I harus menyetujw

weschatannya diujt oleh dokter yang ditunjuk oleh P1 hak I bilamana dikehendaki oleh Pihak 1. -
Pasal 9.
ALHY O -

inak 1t m‘mk pada setiap waklu meggaklun hubungan kera atau crjanjian 1n1, sekalipun tanpa pemberitahuan terlebih dahulu

karena :lasan-alasan yang mendesak o
4. Pihak i1 kurang cakap. berkelakuan buruk lengah atau lalai dalam kewajiban, tdgtrpptylaperintah dimaksud pasal (3) ataw
melakukan perbuatan fam yang merugikan Pihak :

b Bila 1*‘?1 d [‘in\ ata melakukan perbuatan-per mm@%ﬁhukum pirdana atau melanggar peraturan-

peraturan Pemertntah mﬂﬂi&mnmu\ maka ia akan diturunkan ditempat/pclabuhan dimana penstiwa itu terjadi dun
diserahkan kepada yang bepgpP. 86, Co ab
Pasal 10,

Jika kapal dimana Pibak Il dipekerjakan tenggeiam atau hifang. maka Pihak I berhak mengakhiri hubungan kerja 2
ini, maka Pihak [l menerima uang Pesangon ditambah dengan ongkos-ongkos pengangkutan kembali keig 1pdl/pbldbll
Pihak |1 diterimasdisijil dan uang penggant atas barang-barang milik Pthak I sesuai dengan Peraturan P eA

entang Kepelautan atau peraturan-peraturan lain yang berlaku dalam Negara R

Pasal 11.

oleh Pihak | diatur
b1 menyatakan persetujuanny a.

Pihak 11 harus meninggaikan scbahagian dart gaji pendapatan-pendapatan bersih tiap-t
pembayarannya kepada vang ditunjuk oleh Pihak I sebagy tanggungannya, Pihak 1lgdalyl

L, tang ma

Pasal 12.

an kewa):baMg Daik didarat maupun diatas kapal
11 Charter/d#fewa atau dxgunaé@x Pemerintah R.|
utitskian perjanpian atau hubungan kerja ini.

Dalam keadaan perang moyupun bahaya perang Pihak [ harus tetap melak
yang di Charter/disewa atau aigunakan oleh Pemerintah R.Emaupun yar
keadaan tersebut diatas udak boleh dijadikan alasan bagi Pthak 11 unty

Taminan-jaminan sosial lainnya bagt Pihak [ seperti cuti ehatan dsb diatur dan ditentukan oleh Pihak I yang

berpedoman kepada peraturan-peraiuran Penmeriah KoL Daban 718 ool L ehyalanan podsctuguat; SR
I I | ) i 3]

Pasal y

scn)pcr_inmmn kerja laut vang sebeiumnya diadakan oleh Pihak

Dengan menandalangant perjanjian kerja laut 11
dianggap tidak berlaku lagi.

AJIE o
Pasal 15,

mel 8 X &
ipandang untuk mengadakan perubahan-perubahan’penambahan dalam perjanjian kerja
Skchendak persetujuan kedua belah Pihak dihadapan Pejabat Penyi)il Awak Kapal

Bilantana dikemudian hart karena ses
laut mi, maka sedemikian dapat dilak?
setempat,

Demikian surat perja
bunyinya. yang ash

laut i @buat pada hari dan tahun sebagai tersebut dintas dalam rangkap empat yang sama
n Penyipl Awak Kapal, tembusan lamnya untuk Prhak I, Pihak [T dan Nakhoda Kapal.

Pihak 1T

4\{%

Surat Perjanjian Kerja Lal i oleh Pejabat Penyijit Awak Kapat ... tg. prick
Dibacakan selurubnya dihadapan kedua belah prhak dan setelah dimakivmi dan dLSt,,tqu mereka menandatangani.
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