BAB 6
PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan uraian dan pembahasan yang telah dilakukan dapat
disimpulkan :
1. Sistem Informasi yang dihasilkan untuk membantu proses kerja organisasi

yang ada di setiap satuan kerja dan memberikan informasi bagi pimpinan

dalam pengambilan k tusan yang cepat dan tepat, yaitu Portal Tegal, e-
Learning ' ernment, SI Mob-Government, SI Bisnis
-Procurement, SI Kesehatan
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2. Pada setiap
dilakukan evaluasi pelaksanaan implementasi.

3. Proses sosialisasi proses perencanaan strategis ini perlu dilakukan pada
semua pihak di Pemerintah Kabupaten Tegal untuk memperoleh
keterlibatan dan dukungan terhadap rencana yang dihasilkan.

4. Dukungan manajemen yang pro-aktif sangat diperlukan dalam
pengendalian dan pengawasan implementasi strategi yang telah ditetapkan.

Sehingga komitmen manajemen terutama pimpinan tertinggi (top leader)
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dalam hal ini Bupati sangat diperlukan dalam implementasi dari

perencanaan strategis sistem informasi tersebut.
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