
BAB V 

SIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

A. Simpulan 

        Berdasarkan hasil penelitian di lapangan dan analisis data yang dilakukan maka 

simpulan yang dapat diambil oleh peneliti dalam penelitian ini adalah: 

Penerapan Hubungan Industrial pada PT Pembangunan Jaya Ancol Tbk sudah 

berjalan lancar dengan diliputi hubungan yang harmonis antara pekerja, serikat 

pekerja dan pengusahanya. Hal ini menunjukkan bahwa PT Pembangunan Jaya Ancol 

Tbk telah memenuhi isi Konvensi ILO No. 87 tentang Kebebasan Berserikat dan 

Perlindungan Hak untuk Berorganisasi. Dalam penerapan hubungan industrial di PT 

Pembangunan Jaya Ancol Tbk masih ada kekurangan yang terdapat dalam penerapan 

serikat pekerja di PT Pembangunan Jaya Ancol Tbk antara lain adalah beberapa butir 

isi dari Perjanjian Kerja Bersama yang kurang dapat dipahami oleh para pekerja. 

 

B. Rekomendasi 

        Rekomendasi yang dapat diberikan peneliti dalam penelitian ini antara lain: 

1. Rekomendasi bagi masyarakat: bahwa PT Pembangunan Jaya Ancol Tbk 

dapat menjadi contoh dalam menerapkan hubungan industrial yang harmonis 

sehingga dapat mewujudkan kesejahteraan pekerja yang ideal. 
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2. Rekomendasi bagi site penelitian: peningkatan keharmonisan hubungan 

bipartit, dalam memahami konsep-konsep hubungan industrial. 

3. Penyediaan website merupakan hal yang penting dalam memasuki era 

electronic government dan mewujudkan good corporate governance. Hal ini 

juga berguna untuk mempublikasikan Serikat Pekerja PT Pembangunan Jaya 

Ancol yang sudah memiliki kemajuan pesat dibanding serikat pekerja lainnya, 

sehingga dapat menjadi rekomendasi bagi serikat pekerja lainnya baik yang 

sudah terbentuk maupun yang akan dibentuk. 
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