MATRIKS WAWANCARA

No Variabel P1 P2 P3 P4 P5 P6
1 Aspek Legal Peningkatan Strata Seruan Presiden
Posyandu untuk meningkatkan
keunggulan kembali
Posyandu
Pedoman Operasional
Revitalisasi Posyandu
di Kabupaten Bekasi
2 Aspek Teknis e Belum ada, buat Belum dapat, tidak Tidak Punya Tidak Punya Tidak Punya, Tidak punya
sendiri dari Dinkes | ada baik dari depkes adanya modul
e Sudah maupun dari dinkes
didistribusikan
3 SDM Promosi Kesehatan, Bidan Kordinator, Satu desa satu Satu desa satu Rata-rata lima Rata-rata 2 orang
tugasnya membantu Bidan desa bidan desa. bidan desa. orang per per posyandu.
Puskesmas untuk (mendampingi 1 Jobdesk : Jobdesk : KIA : Posyandu Ada juga yang 5-
meningkatkan strata desa), dan Promkes melayani KB, Imunisasi 7
Posyandu baik dalam bertanggung jawab imunisasi anak,
bentuk pelatihan terhadap kecamatan pemeriksaan ibu
maupun sebagai hamil, penyuluhan
pengawas kesehatan, KB.
4 Anggaran Dari APBN dan Semua sudah ada Penerimaan dari Tidak ada baik Dari Pemerintah | Dari pemerintah
APBD sebesar 450 dalam bentuk barang pemerintah dulu dari pemerintah tidak ada, dari dan masyarakat
juta. Digunakan bukan uang ada, sekarang maupun masyarakat ada tidak ada
untuk Pelatihan, sudah tidak ada. masyarakat
pembelian barang Dari masyarakat : (sangat jarang)
dan sarana, stimulant masih ada,
transport kader yang kadang-kadang
membina PAUD saja.
selama 1 tahun.
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Hambatan tidak ada
dalam distribusi
anggaran, elemen lain
ada yang membantu.
Masyarakat, kalau di
perkotaan sudah ada
tanggung jawab, di
pedesaan belum ada.

5 Sosialisasi Kebijakan Melalui kepala Melalui rapat-rapat Saat rapat Melalui rapat
Puskesmas khusus kepala
Puskesmas
6 Struktur Organisasi Adanya di tingkat Ada di setiap Ada Ada Ada Ada
kecamatan Posyandu
7 Pembentukan tim Tim teknis Ada pokja, Tim Lurah, bidan, Kader dan Bidan
Kabupaten, Pokjanal penggerak PKK. kader, RT
dari PKK, BPM,
Dinkes, Diknas,
Depag. Hambatannya
koordinasi.
8 Penyelenggaraan Lima Meja, Untuk Ada Posyandu Penimbangan, Pemeriksaan ibu Informasi, Lima Meja
kegiatan penyelenggaraan bayangan. Jadi kalau imunisasi, KB, hamil persiapan,
tidak membutuhkan di kecamatan, pelayanan Hambatan : penimbangan,
dana, hanya untuk masyarakat kejauhan | kesehatan, BKB, Masyarakat kunjungan
transport kader saja. dengan Posyandu, dan PAUD kurang sadar
Posyandunya pindah
tapi posnya tetap
satu.
9 Pembinaan Dilakukan di Rutin dan Insidental Ikut Ikut ikut Ikut
Puskesmas sesuai trend
10 Monitoring dan Pertemuan 3 bulan Melalui bidan, Saat rapat, data Data yang
Evaluasi sekali dengan petugas koordinator yang diminta : diminta
promkes dari kunjungan langsung | jumlah ibu hamil, pencapaian
Puskesmas, turun ke lapangan jumlah bayi yang program dan
Assesment, lomba. diberi imunisasi, imunisasi

Ibu hamil diberi
TT
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11 Cakupan Program- Posyandu berjalan Rutin. Kegiatannya KB, KIA, Gizi. Rutin, hanya KIA | Rutin, KIA, KB, Rutin, KIA
program di Posyandu rutin, kegiatannya ada Kesling, Gizi, Pelaksanaan Rutin Lansia
lima meja, PAUD, KIA, dan KB
UKGMD, Usila,
Kadarzi, garam
yodium. Kesling
belum masuk
12 Tingkat Aktivitas Pembinaan terhadap | RT sudah ikut bantu | Sangat membantu Masih kurang Sangat Peduli Kurang peduli
Tokoh Masyarakat istri kepala desa. peduli
dan Kader
13 Pemantapan lembaga Target : Purnama Ada yang sudah Sudah ada yang Belum adayang | Posyandu sudah Belum ada yang
Posyandu 40% di tahun 20009. mandiri (1). mandiri, ada juga mandiri. Rata- mandiri madiri
Sudah ada posyandu yang masih rata pratama dan
mandiri pratama madya
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PEDOMAN WAWANCARA
Informan : Kepala Seksi Promosi Kesehatan Dinkes Kabupaten Bekasi

Aspek Legal

1. Menurut saudara, apakah kebijakan revitalisasi posyandu sesuai dengan kondisi
posyandu di kabupaten bekasi saat ini ? (Jelaskan)

2. Bisa tolong diceritakan proses turunnya kebijakan tersebut dari Dinkes Provinsi ke
Dinkes Kabupaten ?

3. Bagaimana proses sosialisasi kebijakan revitalisasi Posyandu tersebut di wilayah
kabupaten bekasi?

4. Dari Dinkes kabupaten bekasi sendiri, apakah memiliki kebijakan yang terkait dengan
revitalisasi Posyandu ?

5. Jika ada bisakah dijelaskan!

Aspek Teknis
6. Sudahkah seksi promkes memiliki buku pedoman Posyandu ? (Ya/tidak)
7. Sudahkah buku pedoman tersebut didistribusikan ke seluruh Puskesmas ? (Ya/tidak)

SDM
8. Dalam implementasi kebijakan revitalisasi Posyandu ini, siapa SDM yang berperan di
Dinas Kesehatan Kabupaten Bekasi?
9. Bisa tolong diceritakan job desk dari SDM yang berperan tersebut dalam pelaksanaan
kebijakan revitalisasi Posyandu?

Anggaran
10. Berapa anggaran yang diberikan kepada Dinkes Kabupaten Bekasi ini dalam pelaksanaan
kebijakan revitalisasi Posyandu?
11. Anggaran tersebut untuk apa saja?
12. Bagaimana distribusi anggaran tersebut ?

Rutinitas Pelaksanaan
13. Menurut saudara apakah Posyandu di wilayah kabupaten Bekasi ini sudah berjalan secara
rutin? (Ya/tidak)
14. Jika lya jelaskan, jika tidak mengapa?
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Pemberdayaan Tokoh dan Kader
15. Bagaimana proses pemberdayaan tokoh masyarakat dan kader dalam pelaksanaan
kebijakan revitalisasi Posyandu?

Pemantapan Kelembagaan Posyandu

16. Bisa tolong diceritakan, program-program yang terkait dengan pemantapan posyandu di
wilayah kabupaten bekasi!

Informan : Kepala Puskesmas Suka Indah dan bidan koordinator Puskesmas Suka Indah
Aspek Legal
1. Apakah saudara mengetahui adanya kebijakan revitalisasi Posyandu? (Ya/tidak)
Aspek Teknis
2. Sudahkah Puskesmas Suka Indah memiliki buku pedoman Posyandu ? (Ya/tidak)
3. Apakah buku pedoman tersebut disebarkan ke seluruh Posyandu? (Ya/tidak)
SDM

4. Dalam menangani masalah Posyandu, siapa yang paling berperan untuk menanganinya di
Puskesmas Suka Indah?

5. Bisakah dijelaskan job desk bidang tersebut dalam menjalankan implementasi kebijakan
revitalisasi Posyandu ?

6. Ada berapa kader posyandu dalam kecamatan ini?

Anggaran
7. Berapakah anggaran yang diterima untuk menjalankan kebijakan revitalisasi Posyandu?
8. Bagaimana system distribusi anggaran tersebut ?

Rutinitas Pelaksanaan

9. Menurut saudara apakah Posyandu di wilayah kabupaten Bekasi ini sudah berjalan secara
rutin? (Melihat jadwal posyandu)
Pemberdayaan Tokoh Masyarakat dan kader

10. Apakah Puskesmas Suka Indah melakukan pemberdayaan kepada tokoh masyarakat dan
kader?
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11. Jika iya, bisakah dijelaskan bagaimana proses pemberdayaan tokoh masyarakat dan
kader?

Pemantapan Kelembagaan Posyandu

12. Apakah ada program pemantapan untuk posyandu untuk menuju posyandu mandiri?

13. Jika iya bisakah dijelaskan program pemantapan untuk posyandu

Informan : Bidan Desa dan Kader Posyandu
1. Apakah anda tahu dengan kebijakan revitalisasi Posyandu?
2. Bisakah anda jelaskan sedikit tentang kebijakan tersebut?
3. Sudahkah anda menerima buku pedoman Posyandu?
4. Termasuk golongan strata apakah posyandu yang anda kembangkan?
5. Ada berapakah bidan desa dan kader posyandu di desa ini?
6. Bisakah dijelaskan masing-masing fungsi dari bidan desa dan kader?
7. Apakah Posyandu ini pernah menerima pemasukan dari pihak pemerintah ?
8. Jika iya, bisakah disebutkan berapa dan digunakan untuk apa?
9. Apakah posyandu ini memiliki program dana sehat ?
10. Jika iya berapa pemasukannya, jika tidak mengapa?
11. Apakah posyandu di desa ini berjalan rutin?
12. Jika iya bisa dijelaskan, jika tidak mengapa?
13. Apakah pernah mengikuti pelatihan dan pendidikan baik dari Dinkes dan Puskesmas?
14. Apakah anda tahu standar posyandu strata mandiri?

15. Bagaimana usaha anda dalam menjadikan posyandu ini lebih mandiri?
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