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Abstrak
 

Skripsi ini bertujuan untuk mengetahui Persepsi Atas Efektivitas Pelaksanaan

Program Pelatihan Berbasis Kompetensi (PBK) di Balai Besar Pengembangan

Latihan Kerja Luar Negeri (BBPLKLN) CEVEST Bekasi Tahun 2010. Penelitian

ini adalah penelitian kuantitatif dengan jenis penelitian deskriptif. Dari hasil

pengolahan data dan analisis yang dilakukan dalam penelitian ini, diketahui

bahwa efektivitas dari program Pelatihan Berbasis Kompetensi (PBK) secara

keseluruhan sudah efektif. Pelatihan yang dilakukan sudah sesuai dengan tujuan

dari pelatihan yang ditetapkan dan memenuhi harapan perusahaan yang mengikuti

program pelatihan ini.

<hr>

<b>Abstract</b><br>

This thesis aims to find out perception of implementation effectiveness

of Competency Based Training held by Overseas Vocational Training

Development Centre (BBPLKLN) CEVEST Bekasi in 2010. Researcher uses

quantitative method with descriptive analysis. The results of data processing and

analysis from this research, show that the Effectiveness Of Competency Based

Training at Overseas Vocational Training Development Centre (BBPLKLN)

CEVEST Bekasi in 2010 has been reached Effectively. The training has reached

the goal of the training program and fulfill the expectation of

company/organization that partcipated in this program.
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