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Abstrak
 

<b>ABSTRAK</b><br>

Penelitian ini termasuk dalam penelitian deskriptif dengan metode kajian kepustakaan dan studi lapangan

yang bertujuan untuk mengetahui dinamika kehidupan mantan kenshusei asal Indonesia ketika bekerja

disektor perikanan Jepang.

<br><br>

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa kurang tersosialisasinya dengan baik kebijakan yang dikeluarkan

oleh pemerintah Jepang melalui JITCO (Japan International Training Coorpoation). Sehingga dalam

penelitian ini bisa disimpulkan bahwa mekanisme proses pemagangan belum sepenuhnya transparan sejak

keberangkatan hingga penempatan kenshusei di Jepang, terutama yang berkaitan dengan sosialisasi JITCO

yang belum merata atau meluas. Transparansi perihal kontrak kerja, upah kerja, hak  dan  kewajiban peserta

magang juga tidak tersosialisasikan dengan baik dan tujuan dari alih teknologi  belum  tercapai secara

maksimal. Kebanyakan pekerja magang terkonsentrasi pada  perusahaan kecil dan menengah yang

pekerjaannya mempunyai sifat 3K (Kitanai, Kitsui , dan  Kikien) yang juga merupakan pekerjaan yang di

kurang di minati oleh orang Jepang, selain itu kenshusei Indonesia di sektor perikanan mendapatkan upah

yang lebih murah.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

This research is a descriptive research using literature and field studies which aims to understand the

dynamics of former Indonesian kenshusei life while working on Japanese fisheries sector.

<br><br>

The result of this research showed that there is a lack of socialization in the policies issued by Japanese

government through JITCO. Therefore, based on this research, it can be concluded that internship process

mechanism has not been fully transparent from the departure until the placement of kenshusei in Japan,

primarily related to the socialization of JITCO that is not evenly distributed or widespread. Transparency

concerning employment contracts, employment wage rights and obligations of trainees is also not socialized

very well, and the goal of the technology transfer has not reached its maximum Most of the interns are

concentrated in small and medium enterprises whose nature of work is 3D (Dirty, Dangerous and

Demeaning) which is also a kind of work that is less desirable by the Japanese. Besides that, Indonesia's

kenshusei on fisheries sector receive lower wages.

https://lib.ui.ac.id/bo/uibo/detail.jsp?id=20329663&lokasi=lokal

