
Universitas Indonesia Library >> UI - Tesis Open
 
Title:

	Intervensi untuk meningkatkan keterikatan kerja karyawan melalui

pengembangan kegiatan berbagi pengetahuan pada manajer : studi kasus

pada PT. X Indonesia = Intervention to improve work engagement through

developing manager's knowledge sharing practice : a case study at PT X

Indonesia

Author:

	Emilia Sekti Ariyanti, author

Subject:

	Organizational effectiveness; Employee motivation

Call Number:

	T30741

Publisher:

	Fakultas Psikologi Universitas Indonesia

 
Related Links:

	- Bibliographic Description 

	- Abstract 

	- Similar Documents 

	- Universitas Indonesia Library 

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20306148&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/abstrakpdf?id=20306148&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/hasilcari?method=similar&query=20306148&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id

