
Universitas Indonesia Library >> UI - Skripsi Membership
 
Judul:

	Pengaruh komitmen karyawan terhadap kinerja karyawan tetap non

manajerial pada PT. Bank Sulselbar cabang utama Makassar = The effect of

employee commitment on fixed employee non managerial performance in PT.

Bank Sulselbar Makassar head office

Pengarang/Penulis:

	Andi Muhammad Raihan Rasyidi, author

Subjek:

	Public administration; Employee performance

Nomor Panggil:

	S53766

Penerbitan:

	Fakultas Ilmu Administrasi Universitas Indonesia

 
Link Terkait:

	- Deskripsi Bibliografi 

	- Abstrak 

	- Dokumen Yang Mirip 

	- Universitas Indonesia Library 

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20367568&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/abstrakpdf?id=20367568&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/hasilcari?method=similar&query=20367568&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id

