Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Menbership

Judul :

Anal i si s pengaruh manaj enen karier organi sasi terhadap kepuasan kerja
karyawan generasi Y di tingkat pel aksana: studi kasus pada PT XYZ = The
effect of organizational career managenent on job satisfaction of
generation Y staff |evel enployee: case study at PT XYZ
Pengar ang/ Penul i s:

Ardi anti Tasyari, author

Subj ek:

Job satisfaction -- Evaluation

Nonor Panggi | :

S61655

Pener bi t an:

Fakul tas Ekonom dan Bisnis Universitas |ndonesia

Li nk Terkai t:

- Deskri psi Bibliografi

- Abstrak

- Dokunen Yang Mrip

-Uni versitas I ndonesia Library



https://lib.ui.ac.id/detail?id=20421933&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/abstrakpdf?id=20421933&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/hasilcari?method=similar&query=20421933&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id

