Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Menbership

Judul :

Pengaruh job design terhadap perfornmance karyawan dengan wor k engagenent
sebagai variabel nediasi (studi pada PT. Federal International Finance)
= The effect of job design on enployee performance with the nediating
role of work engagenent (a study on PT Federal International Finance)
Pengar ang/ Penul i s:

Sell a Sopiana Pratiw , author

Subj ek:

Job Design; Wrk engagenent; Performance

Nonor Panggi | :

S- pdf

Pener bi t an:

Fakul tas Il mu Admi strasi Universitas |ndonesia

Li nk Terkai t:

- Deskri psi Bibliografi

- Abstrak

- Dokunen Yang Mrip

-Uni versitas I ndonesia Library



https://lib.ui.ac.id/detail?id=20501129&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/abstrakpdf?id=20501129&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/hasilcari?method=similar&query=20501129&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id

