
Universitas Indonesia Library >> UI - Skripsi Membership
 
Judul:

	Pengaruh kepuasan kerja terhadap niat kerja sambilan: efek mediasi

komitmen organisasi dan ketidakamanan kerja: studi kasus pada pengemudi

ojek online se-Jabodetabek = The effect of job satisfaction on

moolighting intention: mediation effect of organizational commitment and

job insecurity: case study on online ojek drivers in Jabodetabek

Pengarang/Penulis:

	Fathih Nawarfikri, author

Subjek:

	Job satisfaction

Nomor Panggil:

	S-pdf

Penerbitan:

	Fakultas Ekonomi dan Bisinis Universitas Indonesia

 
Link Terkait:

	- Deskripsi Bibliografi 

	- Abstrak 

	- Dokumen Yang Mirip 

	- Universitas Indonesia Library 

https://lib.ui.ac.id/detail?id=20522649&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/abstrakpdf?id=20522649&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/hasilcari?method=similar&query=20522649&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id

