
Universitas Indonesia Library >> UI - Tesis Membership
 
Judul:

	Pengujian Alat Pemetaan Kinerja Karyawan Berdasarkan Pendekatan Stephen

Covey, Studi Kasus di Departemen Pembelian PT. Multi Bintang Indonesia,

Tbk.

Pengarang/Penulis:

	Harjono Tardan, author

Subjek:

	EMPLOYEE -- MOTIVATION

Nomor Panggil:

	T9373

Penerbitan:

	Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Indonesia

 
Link Terkait:

	- Deskripsi Bibliografi 

	- Abstrak 

	- Dokumen Yang Mirip 

	- Universitas Indonesia Library 

https://lib.ui.ac.id/detail?id=72762&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/abstrakpdf?id=72762&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id/hasilcari?method=similar&query=72762&lokasi=lokal
https://lib.ui.ac.id

